ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN COVASNA

HOTARAREA Nr. 3/2026
pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr.
264/2024 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de
organizare si functionare al $colii Populare de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe -
Mivészeti Népiskola Sepsiszentgyorgy

Consiliul Judetean Covasna,

intrunit in sedinta sa ordinara din data de 22 ianuarie 2026,

analizand Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean Covasna
pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 264/2024
privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de organizare
si functionare al Scolii Populare de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe - Miuivészeti
Népiskola Sepsiszentgyorgy,

vazand Raportul Directiei economice, precum si avizele Comisiilor de specialitate
din cadrul Consiliului Judetean Covasna,

avand in vedere:

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea
si desfasurarea activitdtii asezamintelor culturale, aprobata cu modificdri si completari
prin Legea nr. 143/2007, cu modificdrile si completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

tinand cont de adresa Scolii Populare de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe -
Mtvészeti Népiskola Sepsiszentgyorgy nr. 723/18.12.2025, inregistrata la Consiliul
Judetean Covasna sub nr. 23168/18.12.2025,

in baza art. 173 alin. (2) lit. c) si in temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. I. Anexa nr. 2 la Hotdrarea Consiliului Judetean Covasna nr. 264/2024 privind
aprobarea Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de organizare si
functionare al Scolii Populare de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe - Miivészeti



Népiskola Sepsiszentgyorgy, cu modificarile ulterioare, se modifica si se inlocuieste cu
anexa, care face parte integranta din prezenta hotdrare.

Art. II. La data intrdrii in vigoare a prezentei hotdrari se abroga anexa nr. 2 la
Hotdrarea Consiliului Judetean Covasna nr. 218/2025 pentru modificarea anexelor nr. 1
si 2 la Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 264/2024 privind aprobarea
Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de organizare si functionare al
Scolii Populare de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe - Miivészeti Népiskola
Sepsiszentgyorgy, precum si orice alte dispozitii contrare.

Sfantu Gheorghe, 22 ianuarie 2026.
TAMAS Séandor

Presedinte

Contrasemneaza:
SZTAKICS Istvan - Attila
Secretar general al judetului Covasna



Anexa
la Hotararea nr. 3/2026
(Anexa nr. 2 la Hotararea nr. 264/2024)

STATUL DE FUNCTII

al Scolii Populare de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe -
Mivészeti Népiskola Sepsiszentgyorgy

Nr. . . . Nivel Treapta/ Numar
ot Functia de executie Functia de conducere studii Grad grad.ul posturi
profesional
1 Manager (Director) S II 1,0
Serviciul de educatie nonformala si formare profesionala a adultilor
2 Sef serviciu S II 1,0
Compartimentul de educatie culturald permanenta
3 |Inspector de specialitate S I 1,0
4 |Expert S I 12,5
5 |Expert S II 1,5
6 |Instructor M I 45
7 |Instructor M I 1,0
Compartimentul de formare profesionald a adultilor
8 |Inspector de specialitate S IA 1,0
Inspector de specialitate S I 1,0
10 |Comnsilier S IA 1,0
Total serviciu: 24,5
Serviciul economic, investitii si administrativ-gospodaresc
11 Sef serviciu S I 1,0
12 [Inspector de specialitate S I 3,5
13 [Referent M IA 1,0
14 |Administrator M 1 3,0
15 [Sofer M; G I 1,0
16 |Muncitor calificat M; G I 1,0
17 fngrijitor M; G 2,0
Total serviciu: 12,5
Compartimentul pentru administrarea patrimoniului si operarea spatiilor de cazare
18 |Inspector de specialitate S IA 1,0
19 [Muncitor calificat M; G I 1,0
20 |Muncitor calificat M; G 1I 1,0
21 |ingrijitor M; G 2,0
Total compartiment: 5,0
Total posturi aprobate: 43,0




