
STATUTUL REACTUALIZAT AL
ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AGROSIC

xozossncnx x6zrr rAnsulAs

CAPITOLUL I. Membrii Asocia{iei sunt urmltoarele uniti{i administrativ-teritoriale:

1. Judeful Covasna, prin Consiliul Judefean Covasna, persoand juridicS, autoritate
deliberativd, cu sediul in SfAntu Gheorghe, judelul Covasna, Piala Liberldlii nr. 4, cod fiscal
4201988, reprezentat prin domnul TAMAS S6ndor, pregedinte, in temeiul HotdrArii Consiliului
Jude{ean Covasna nr. l7 /2012;

2. Comuna BIfani, prin Consiliul Local al Comunei Bdlani, cu sediul in comuna Bdtranii
Mari, str. Principald, nr. 474, telefon/fax 0267-355008, cod fiscal 4202177, reprezentat prin
domnul BARDOCZ Csaba, primar, in temeiul Hotdrdrii Consiliului Local al Comunei Bdtrani nr.
412012;

3. Comuna Brateq prin Consiliul Local al comunei Brateg, cu sediul in comuna Brateg, str.
Principal6, nr. 61, telefon/fax 0267-374715, cod fiscal 4404656, reprezentat prin domnul
KERESTELY Csaba, primar, ?n temeiul Hotirdrii Consiliului Local al Comunei Brateg nr.
t7/20t2;

4. Comuna Cernat prin Consiliul Local al comunei Cernat, cu sediul in comuna Cernat, nr.
456, telefonlfax 0267-36750110267-367488, cod fiscal 4404338, reprezentat prin domnul
BOLONI Ddvid, primar, in temeiul Hotdrdrii Consiliului Local al Comunei Cernat nr. 10/2012;

5. Comuna Ilieni prin Consiliul Local al comunei Ilieni, cu sediul in comuna Ilieni, str.
Principald, nr.97, telefon/fax 0267-34770910267-347614, cod fiscal 4404419, reprezentat prin
domnul FODOR Imre, primar, in temeiulHotdrdriiConsiliului Local alComunei Ilieninr.1212012;

6. Comuna Malnag prin Consiliul Local al comunei Malnag, cu sediulin comuna Malnag,
str. Principald, nr.30, telefon/fax 0267-35380010267-353800, cod fiscal 4201 759, reprezentat prin
doamna SZOTYORI Angela, primar, in temeiul Hotdrarii Consiliului Local al Comunei Malnag
nr.312012.

7. Comuna Turia prin Consiliul Local al comunei Turia, cu sediul in comuna Turia, str.
Principald, nr. 835, telefon/fax 0267 367 010, cod fiscal 4404630, reprezentat prin domnul
DARAGUS Attila, primar, in temeiul incheierii Judecdtoriei Sf. Gheorghe din data de 28 martie
2017 in Dosarul nr. 5617130512016, pronunfatinbaza Hotdrdrii Consiliului Local Turia nr.46l
20ls

8. Comuna Bodoc prin Consiliul Localal comunei Bodoc, cu sediulin comuna Bodoc, str.
Principald, nr. 65, tel/fax (0267) 353.447, cod fiscal 4404627, reprezentat prin domnul FODOR
Istvan, primar, in temeiul incheierii Judecdtoriei Sf. Gheorghe din data de 28 martie 2017 in
Dosarulnr.56l7130512016, pronunlat inbaza Hotdrdrii Consiliului Local Bodoc nr.3112015 .

9. Comuna Reci prin Consiliul Local al comunei Reci, cu sediul in comuna Reci, str.
Principald, nr.268,tellfax 0267-373803, cod fiscal++0+311, reprezentat prin domnul DOMBORA
Lehel Lajos, primar, in temeiul incheierii Judec[toriei Sf. Gheorghe din data de l4 aprilie 2016 in
Dosarul nr. 1202130512016, pronuntat inbaza Hotdrdrii Consiliului Local Reci nr.25l 2014

10. Comuna Ozun prin Consiliul Local al comunei Ozun, cu sediul in comuna Ozun, str.
Gabor Aron nr.75, tellfax 0267-331002, cod fiscal 4201910, reprezentat prin domnul RADULY



Istvan, primar, in temeiul incheierii Judecdtoriei Sf. Gheorghe din data de l4 aprilie 2016 in
Dosarul nr.1202130512016, pronunfat inbaza HotdrdriiConsiliului Local Ozun nr.17l2014 .

I l. ComunaZagon prin Consiliul Localalcomunei Zagon, cu sediulin comunaZagon, str.
Principald nr. I 14, tel/fax 0267-343022,codfisca|4404486, reprezentat prin domnul KISS Jozsef,
primar, in temeiul incheierii Judecdtoriei Sf. Gheorghe din data de l4 aprilie 20l6in Dosarul nr.
1202130512016, pronunlatinbaza Hotdrdrii Consiliului LocalZagonnr.2ll20l4.

am hotar6t constituirea ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
AGROSIC KOZOSSEGEK KOZTI TANSUIAS.

CAPITOLUL II: Dispozifii Generale

Art. 1. (l) Denumirea Asocialiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA AGROSIC KOZOSSEGEK KOZTI TARSUT-AS, CONfOTM dOVCZii

privind disponibilitatea denumirii nr. 106806 din 11.01.2012 eliberatd de Ministerul Justiliei.
Asocialia va avea gtampila gi insemne proprii.

.. (2) ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AGROSIC KOZOSSEGEK
KOZTI TARSULAS (denumit[ ?n continuare,,Asociagie") este persoandjulidicd de drept privat gi

de utilitate publicd, frrb scop patrimonial, cu caracter neguvernamental, autonom gi apolitic,
constituitd gi organizatd in temeiul Legii nr. 21512001 privind administra{ia publicd local6,
republicat6, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, coroboratd cu dispozitiile Ordonanlei
Guvernului nr.2612000 cu privire la asociatii gi fundalii, cu modificdrile gi completdrile ulterioare,
gi este menit[ sdrealizeze obiectivele menfionate in prezentul Statut.

ATt. 2, ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AGROSIC
KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS este organizatdgi funclioneazdpe baza Actului Constitutiv
gi a prezentului Statut.

Art. 3. Asociafia se constituie pe duratd nedeterminatd, incepdnd de la data pronun!6rii
acesteia.

Art. 4. Sediul Asocialiei este tn judeful Covasna, municipiul SfAntu Gheorghe, str. Oltului
nr. 17, spafiu de 31, 62 mp.

CAPITOLUL III: Scopul qi obiectivele Asociafiei

a*.s. r) ASocrATrA DE DEZVOLTARE TNTERCOMUNTTARA AGROSTC KoZOSSEGEK
KOZTI TARSULAS are drept scop pregdtirea gi promovarea proiectelor in cadrul Programului
Nafional de Dezvoltare Rurald qi realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare rurald, in
vederea dezvolt[rii economico-sociale a zonelor rurale din judelul Covasna, a cre;terii nivelului
de trai, a reducerii gradului de sdrdcie gi a riscului de excludere sociald, dezvoltarea infrastructurii,
gestionarea riscurilor in agricultura, sdndtate gi educare, precurn gi a furniz[rii in cornun a ul]or
servicii de interes public.

(2) Asociafia are urmdtoarele obiective principale:
I) Cre;terea competivitdfii zonei rurale gi a sectorului agricol, prin

a) realizarea de studii de fezabilitate, elaborarea de strategii de dezvoltare locale gi regionale,
plan de dezvoltare locale gi dezvoltare, etc.

b) identificarea, rcalizarea ;i implementarea unor proiecte de dezvoltare rural5



c) sprijinirea infiin[5rii, func!iondrii gi promovdrii formelor asociative (asocia{ii, cooperative,
grupuri de producdtori) din domeniul agriculturii, a produselor tradif ionale etc.

d) incurajarea transferului de cunogtin{e gi a inovdrii in agricultur[ gi silviculturd in zonele
rurale

e) infiinfarea, extinderea gi modernizarea dotdrilor la nivel de fermd (cl5diri, drumuri de

acces, irigafii, tehnologii de reducere a polu6rii ;i produclie de energie din surse

regenerabile, facilitdli de depozitare, comercializare;i procesare, inclusiv in contextul
lanturilor scurte, etc.)

0 realizarea de investilii in procesare gi comercializare, inclusiv in eficientd energeticd,
marketing, depozitare, condilionare, adaptare la standarde, etc;

g) acordarea de consiliere qi formare producdtorilor, grupurilor gi cooperativelor de
producdtori

h) cre;terea viabilit6{ii exploataliilor gi a competitivit6tii tuturor tipurilor de agriculturd gi

promovarea tehnologiilor agricole inovative gi a gestiondrii durabile a pddurilor
i) acliuni de impidurire a terenurilor agricole ;i neagricole, precum ;i realizarea perdelelor

forestiere pe aceste terenuri;
j) organizarea de acfiuni de promovare a lanlului alimentar din zona rurald, inclusiv

procesarea qi comercializarea produselor agricole/tradilionale,
k) promovarea zonelor rurale, a producdtorilor, a produselor tradiIionale,
l) acliuni de bundstarii animalelor qi a gestiondrii riscurilor in agriculturd
m) sprijinirea/realizarea investiliilor in imbundtdfirea infrastructurii locale, educalionale,

medicale, culturale gi sociale;
n) infiinlarea gi amenajarea spatiilor de recreere pentru populafia rural[ (parcuri, spatii de

joaca pentru copii, terenuri de sport etc.)
o) amenajdri de piele, spatii pentru organizarea de tdrguri etc;
p) organizarea de tdrguri gi expozilii
q) participarea la t6rguri gi expozilii
r) realizarea de investifii noi in infrastructura sociald gi dotarea aferentd pentru centre de

ingrijire copii, bdtrdni si persoane cu nevoi speciale;
s) achizilionarea de utilaje si echipamente pentru serviciile publice - pentru deszdpezire,

intrelinere spatii verzi etc.

t) inchirierea utilajelor gi echipamentelor aflate in inventarul asociatiei.
u) administrarea unor obiective/mobileiimobile in comun
v) alte investilii realizate pentru dezvoltarea zonei rurale

(3) Func(ionarea Asocialiei are labazd, urmdtoarele principii:
- relizarea obiectului de activitate se face prin stabilirea anualS a proiectelor debazd, care
urmeazd a fi preg[tite si promovate. Pentru cererile de finantare a unor proiecte din fondurile
structurale ale Uniunii Europene, Asocia{ia varealizao contabilitate de gestiune separatd pentru
fiecare proiect.
- in cursul intocmirii proiectelor care urmeazd afi promovate se va stabili contributia fiecdrei
pdrfi asociate la cheltuielile privind realizarca proiectului. Va fi evidenfiatd pentru fiecare proiect
in parte contribu{ia financiard a fiecdrui membru asociat pentru realizarea proiectului.



- repartizarea finanf[rii in vederea realizdrii obiectivelor Asociatiei se va face numai pe bazd de

proiect gi cerere de finanfare de cdtre formele asociative mai sus amintite, gi cu viza unitalii
administrativein raza cdreia se afl6 titularul proiectului, care este membru in Asociafie.
- repartizarea finantdrii externe ln vederea realizdrii proiectelor aprobate se va face de cdtre

Asociatie numai in proportia in care sunt asigurate gi resursele financiare proprii la care s-au

angajat asocialii.

CAPITOLUL IV: Membrii Asociafiei - moduri de dobdndire qi de pierdere a calitlfii
de membru

Art. 6. Membrii fondatori ai asocialiei sunt unit[trile administrativ-teritoriale semnatare ale
actului constitutiv, reprezentate prin autoritdtile lor del iberative.

Art.7. Poate deveni membru al asociafiei, orice unitate administrativ-teritoriald,
reprezentatd prin autoritatea administratiei publice, care este de acord cu scopul gi obiectivele
propuse, pe care le insugegte qi sprijind realizarea lor in orice mod.

Art.8. (l) Aderarea la asocialie se face la cererea scris[ a imputernicitului unitalii
administrativ-teritoriale, in temeiul hotdrdrii consiliului judetean sau local prin care se aprobd
aderarea unitdfii administrativ-teritoriale respective la Asociatie. Dobdndirea calitatrii de asociat se

face dupd aprobarea cererii de aderare la Asocialie de cdtre Consiliul de Administra{ie al Asocialiei
cu majoritate simpld din totalul membrilor Asociafiei gi dupa plata taxei de inscriere, cheltuieli
privind elaborarea actului ad ilional.

(2) Reprezentarea membrilor Asociafiei se asigurd de cdtre imputernicitul unit6tii
administrativ-teritoriale, respectiv pregedinte, primar, viceprimar, consilier local sau jude[ean, sau

alte persoane fizice, dupd caz, conform hotdrdrii consiliuluijudefean sau local.

Art.9. Pierderea calitilii de membru al Asocialiei intervine in urmitoarele situafii:
a) Ia cerere, prin retragere, in bazahotdritrii Consiliului de Administrafie, cu condilia sd

comunice decizia sa organelor de conducere ale Asocialiei cu cel pulin 30 de zile inainte de
retragere. Retragerea nu absolvd pe membru de indeplinirea obligafiilor neexecutate anterior
retragerii.

b) prin excludere, in urmdtoarele situafii:
L neparticiparealatrei qedinJe consecutive ale Consiliului de Administralie;
2. se dovede;te cd are interese contrare Asocialiei pe care nu le-a declarat. Excluderea

asociafilor se face la propunerea Consiliului Director, prin hot[rdrea Consiliului de Administralie
cu votul a2l3 din membrii acesteia. Excluderea unui asociat duce la incetare obligaliilor asumate
in perioada c6t acesta a funclionat in Asociafie.

CAPITOLUL V: Drepturi qi indatoriri ale membrilor Asociafiei

Art. 10. Unit[tile administrativ-teritoriale, membre ale ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA AGROSIC KOZOSSEGEK K0ZTI TARSULAS prin reprezentanfii
desemna{i, au dreptul:

a) sd participe la qedinfele Consiliului de Administrafie, sd pund in disculie gi sd ia parte la
dezbaterea problemelor care intereseazd domeniul sau bunul mers al Asociafiei;

b) sd aleagd si sd fie alegi in organele executive de conducere ale Asocialiei;



c) sd sesizeze Asociafia despre problemele care privesc scopul si obiectivele Asocialiei in
vederea promovdrii gi apardrii acestora, sd primeascd explicaiii de la organele executive de

conducere ale Asocialiei asupra problemelor apdrute in activitatea acesteia;

d) sd consulte bilantul contabil, procesele-verbale ale gedintelor organelor de conducere gi

control ale Asocia{iei;
e) sd participe la acfiunile organizate de asociafie gi sd facd propuneri pentru Consiliul de

Adrninistrafie;
f) sa fie informali despre activitatea asocialiei;
g) sd se adreseze instanfelor judecdtoregti competente in cazul in care o decizie a Asocialiei

este contrard statutului, acordului de asociere, legilor gi reglementdrilor in vigoare sau este de

naturd sd producd daune considerabile utilizatorilor sau unei minoritati $i sd conteste legalitatea
respectivei decizii, in termen de 30 de zile de la adoptarea acesteia;

h) s[ pund intrebdri gi s[ solicite explicatii Consiliului Director, referitoare la activitatea
Asocialiei, respectiv la modul de ?ndeplinire a scopurilor gi obiectivelor pentru care asociatia a fost
mandatatd;

i) sd prezinte propuneri gi mdsuri de rezolvare a problemelor specifice apdrute in activitatea
Asociafiei gi sd participe activ la acfiunea de remediere gi solufionare a acestora.

Art. 11. Unitalile administrativ-teritoriale, membre ale ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE
TNTERCOMUNITARA AGROSIC rcozOssecEK KoZTI TARSULAS prin reprezentantrii
desemnati, au, in conformitate cu angajamentele asumate potrivit actelor constitutive urmdtoarele
indatoriri:

a) sd respecte prevederile prezentului Statut gi hotarArile organelor de conducere ale
Asociatriei si sd dea tot sprijinul pentru indeplinirea obiectivelor Asocialiei;

b) sd participe la constituirea patrimoniului initrial al Asociafiei gi sa achite contravaloarea
cotizaliei anuale;

c) sd participe activ, la lucrdrile Consiliului de Administra{ie ale Asociafiei, qi sd sprijine
moral gi/sau material desfdgurarea activitdlilor;

d) s[ transfere bugetului de venituri qi cheltuieli al Asocialiei cotele de contribulie ce le
revin pentru finanlarea cheltuielilor curente gi de capital ale Asociafiei, precum gi cele necesare

cofinanfarii proiectelor de interes comun;
e) sd semnaleze, in timp util, pregedintelui Consiliului Director al Asociafiei orice problema

care apare pe teritoriul unitdlilor administrative-teritoriale in legdturA activitAtile desfrgurate de

Asociatie potrivit scopului qi obiectivelor acesteia;
f) sd comunice Consiliului Director al Asocialiei orice dispozitie sau hotdrdre adoptate la

nivelul autoritdtilor administrafiei publice locale cu impact asupra Asocia{iei;
g) sd respecte angajamentele asumate in relalia cu Asociafia;
h) sd nu adopte decizii sau hotdrAri care ar afecta activitatea Asociafiei gi ar impiedica

realizarea gi atingerea scopurilor gi obiectivelor acesteia;
i)s6 nu intreprindd mdsuri sau acfiuni care ar putea aduce prejudicii morale sau materiale

celorlalli membrii ai Asociafiei sau activitalilor desfrgurate de asocia{ie;
j)s[ rlspundd patrimonial fat[ de asociafi gi finanfatori pentru neindeplinirea obligaliilor

asumate in real izarea proiectelor;
k) s6 dovedeascd deplind loialitate faid de Asocialie, sd apere gi sa promoveze interesele

legitime ale acesteia;
l)sd pldteascd in termen cotizafia stabilitS;
m) sd contribuie la cregterea prestigiului asociafiei;



CAPITOLUL VI: Organizare, conducere, control

Art.12. Asociafia are urmdtoarele organe:
a) Consiliul de Administra(ie
b) Consiliul Director
c) Cenzorul
Art. 13. Organele de conducere in intregul lor gi fiecare din membrii acestora r6spund de

activitatea organului respectiv in fala Consiliului de Administrafie.
A. Consiliul de Administrafie
Art. 14. (l) Asociafia este condusd de Consiliul de Administrafie. Consiliul de Adrninistralie

se compune din totalitatea asocialilor gi este organul suprem de dezbatere, decizie gi conducere a

Asociafiei. Sunt membri de drept ai Consiliului de Administra[ie urritdlile administrativ-teritoriale

semnatare ale actului constitutiv, prin reprezentanlii desemnafi.
(2) Fiecare unitate administrativ - teritorial[ va avea un reprezentant'
(3) Pierderea calitdlii de reprezentant al unitdlii administrativ-teritoriale membre, atrage

dupd sine pierderea calitdtii de reprezentant in Consiliul de Administrafie gi numirea prin hotdrdre

a consiliuluijudefean sau local a unui nou reprezentant.
(4) DupA prima intrunire organizatoricd, Consiliul de Administrafie se intrunegte in sesiune

ordinard trimestrial, precum gi in sesiune extraordinard, ori c6te ori trebuie rezolvate probleme

importante de competenla Consiliului de Administrafie si care nu suferd amdnare.

(5) intrunirile Consiliului de Administratie vor fi notificate in scris, prin scrisoare

recomandatd, tuturor asociafilor, cu cel pu{in l5 zile calendaristice inainte de data convocdrii. In
convocare vor fi precizate ziua, ora gi locul unde se desldgoard gedinla precum gi ordinea de zi.

Convocarea adundrilor extraordinare se face la initriativa Consiliului Director sau la propunerea

unei treimi din membrii Asocialiei.
(6) Consiliul de Administra{ie este statutard dac[ sunt prezenli peste 50% din numlrul

membrilor asocia{i.
(7) Hotdr6rile Consiliului de Administra{ie ale Asociafiei vor fi luate cu majoritate de voturi,

cel pu{in jumdtate plus unu, din voturile membrilor Asocialiei.
(8) in cazul in care cvorumul nu este intrunit, Consiliul de Administrafie va fi convocat la o

dat[ ulterioarS, c6nd reprezentanlii membrilor Asociatiei prezen{i pot hotdri, cu majoritate de voturi
a celor prezenii, asupra problemelor inscrise pe ordinea de zi, indiferent de cvorum.

(9) Hotardrile Consiliului de Administratie privind modificarea statutului sau dizolvarea
Asocialiei, ori alocarea de la bugetele locale a unor fonduri suplimentare destinate acoperirii
cheltuielilor neprevdzute in bugetul Asocialiei, dar necesare, sau perceperea unei taxe speciale, se

adoptd cu votul a dou[ treimi din numdrul membrilor Asociafiei.
( l0) Dacd o decizie a Asociafiei este contrard legii, sau acordului de asociere ori este de naturi

sd producd daune considerabile intereselor unui membru al Asociatriei, orice membru poate inilia
acfiune in contencios administrativ impotriva respectivei decizii, in termen de 30 de zile de la
adoptarea acesteia, conform legi i.

Art. 15. (l) Consiliul de Administra(ie are urm[toarele atribulii:
a) stabilegte strategia gi obiectivele generale ale Asocialiei;
b) la constituirea Asocialiei, hot[rdgte numdrul membrilor Consiliului Director gi durata

mandatelor acestora;



c) aprobd raportul anual asupra activit6lii Consiliului Director al Asocialiei, raportul
cenzorului gi raportul exercitriului bugetar, acorddnd anual descdrcare de gestiune Consiliului
Director gi celui care exercitd managementul asociafiei, in mdsura in care cei in cauzd nu se fbc
vinova{i de lipsuri in gestiune sau de alte fapte care implicd rispunderi materiale ori penale;

d) adoptd bugetele de venituri gi cheltuieli;
e) aprobd regulamentul de organizare gi funcfionare propus de Consiliul Director;

0 aprobd primirea de noi membri gi excluderea din Asociatie;
g) hotdrdgte cu majoritate de voturi din numdrul membrilor asupra necesitalii constituirii

unor fonduri speciale, in condiliile legii;
h) hotdrdqte cu acordul a cel pulin doud treimi din numdrul membrilor modificdrile

ulterioare ale statutului Asociafiei, respectiv ale actului constitutiv;
i) hot[rdqte asupra naturii gi volumului mijloacelor materiale gi financiare necesare

desfrgur[rii activitdtii Asocialiei, modului de folosire a mijloacelor financiare, sumele pAnd la care
Consiliul director poate angaja cheltuieli in numele Asocialiei gi limita maximd sau cuantumul
sumelor ce se pot retine in casa proprie pentru efectuarea pl6lilor curente (plafonul de casd);
hotdrSgte asupra acordbrii unor drepturi b[negti membrilor Consiliului Director al Asocialiei;

j) alege membrii Consiliului Director al Asocialiei dintre reprezentantrii desemnafi ai

un itdgi lor adm in istrativ-teritoriale asociate;
k) nume$te cenzorul sau hot[rdgte delegarea atribu[iilor acestuia unor persoane fizice sau

juridice, ori agenti economici specializali, pebazdde contract;
l) revoc6, atunci cdnd este cazul, oricare dintre membrii Consiliului Director sau cenzorul,

alegind un succesor pentru ocuparea locului vacant, prin votul majorit[trii simple a celor prezen[i;
m) stabile;te gi aprobd taxa de inscriere, precum gi cotizafia anuald.

n) aprobd organigrama Asocia{iei, propus[ de Consiliul Director;
o) hotdrdqte numirea unui aparat tehnic pentru realizarea obiectivelor proprii, finanlat din

resursele asociatiei, precum gi cuantumul salariilor, indemnizaliilor gi premiilor pentru personalul
aparatului tehnic;

p) hot6r6gte, cu votul tuturor membrilor Asocia{iei, asupra necesitStrii angajdrii de credite
bancare pentru indeplinirea scopurilor gi obiectivelor Asocialiei qi modul de garantare a acestora;

q) aprobd dizolvarea gi lichidarea Asociatiei, precum gi stabilirea destinafiei bunurilor
r[mase dupl lichidare;

r) hotdrdgte infiintarea de societdfi comerciale, in condiliile legii;
s) aprobd infiinfarea de filiale, atdtla nivel nalional cdt gi internafional;
t)orice alte atribulii prev[zute in lege sau statut.
(2) Hotardrile Consiliului de Administra{ie se consemneazd intr-un registru de procese-

verbale, care se pdstreazd la pregedintele consiliului de administrafie al Asocialiei; procesul-verbal
de gedinfl se va semna de tofi membrii participanli.

(3) Hotdrdrile Consiliului de Administraf ie sunt obligatorii pentru to(i asociaf i, chiar gi pentru
aceia care au absentat de la vot sau au votat impotrivd.

B. Consiliul Director
Art. 16. (1) Consiliul Director reprezintd organul executiv al Asociafiei gi este ales de

Consiliul de Administratie.
(2) Consiliul Director aclioneazd in numele asocia{iei, asigurd conducerea efectivd gi

administrarea patrimoniului aferent acesteia, cu excepfia atribuliilor rezervate exclusiv Consiliului
de Administrafie.



(3) Consiliul director se compune din 3 membri, dintre care un Pregedinte, un Vicepregedinte
gi un Secretar, alegi prin votul majoritdlii membrilor Consiliului de Administratie, pentru un

mandat de 4 ani, ?ncepdnd de la data inregistrdrii Asocialiei.
(4) Consiliul Director este condus de pregedintele Consiliului de Administra{ie a Asociatriei.

Consiliul Director se intrunegte lunar sau de cdte ori este necesar, la propunerea pregedintelui

acestuia.
(5) Consiliul Director va alege, dintre membri s[i un vicepregedinte gi un secretar.

(6) Consiliul Director exercitd conducerea Asociafiei in perioada dintre sesiunile Consiliului
de Administralie gi hotdrdqte in toate problemele care intrd in competenJa sa, respectiv hotdrdgte

in toate cazurile care nu intrd in competen{a exclusivd a Consiliului de Administrafie.
(7) Consiliul Director poate infiinfa grupuri de realizare de proiecte, care pot proceda in

numele Asocia[iei.
Art. 17. Consiliul Director este format din:

Pre;edinte Bod6 Lajos, consilier judelean, CNP I 57021614031 l, ndscut la data de

16.02.1957., in municipiul Sfdntu Gheorghe, domiciliat in oraqul Covasna,
str. Bart6k B6la, nr. 16, judelul Covasna, identificat cu C.l. seria KV nr.
225435, eliberatd de SPCLEP Covasna, la data de I 8.02.2010.

Vicepreqedinte: Dombora tehel, primarul comunei Reci, CNP 1840516142628, ndscut la
data de 16.05.1984., in municipiul Sfdntu Gheorghe, domiciliat in comuna
Reci, sat Reci, nr. 126, judeful Covasna, identificat cu C.l. seria KV nr.
332072, eliberatd de SPCLEP Covasna, la data de23.05.2014.

Secretar: Fodor Imre, primarul comunei llieni, CNP 1750406141063, ndscut la data
de 06.04.1975., in municipiul Sfdntu Gheorghe, domiciliat in comuna llieni,
sat llieni, nr. 175, judeful Covasna, identificat cu C.l. seria KV nr.394169,
eliberatd de SPCLEP Covasna, la data de 15.05.2017.

Art. 18. Atribufiile Consiliului Director sunt:
a) aduce la indeplinire hotdrdrile Consiliului de Administra{ie;
b) executd bugetul de venituri gi cheltuieli gi intocmegte proiectul bugetului pentru anul

urm6tor;
c) prezintd Consiliului de Administrafie rapoarte asupra activit[tii desfrgurate, precum gi

propuneri de mdsuri pentru imbundtdfirea acesteia;
d) convoacd Consiliul de Administrafie ?n qedin{e extraordinare ori de cAte ori este nevoie;
e) rdspunde de integritatea patrimoniului Asocia{iei;
f) rdspunde de relaliile cu autoritd{ile administrafiei publice locale ale unitdtrilor administrativ-

teritoriale membre ale Asocia{iei gi monitorizeazd. alocarea la bugetul asociatriei a cotelor de
contribufie ce revin acestora, potrivit actului constitutiv;

g) urmdregte, in condifiile legii, recuperarea pagubelor produse Asocia{iei de cdtre propriul
personal sau de cdtre te(i; in cazul personalului propriu angajat cu contract individual de muncd,
sunt aplicabile, in mod corespunzdtor, dispoziliile Codului muncii; in cazul neidentificdrii
persoanelor vinovate, dd dispozilii de reparare din contul Asocialiei, in condifiile legii;

h) monitorizeazd constituirea gi utilizarea in conformitate cu prevederile legale a fondurilor
speciale;



i) monitorizeaz6 managementul financiar al Asociatiei gi propune mdsuri pentru

imbundtdtirea acestuia,'
j) intocmegte organigrama Asociatiei, pe care o supune aprobdrii Consiliului de

Administratie;
k) elaboreazd politica de personal a Asociafiei;
l) decide asupra problemelor curente legate de infrptuirea obiectivelor Asociafiei;
m) decide asupra primirii gi folosirii donatiilor, legatelor gi altor venituri qi urmdregte

efectuarea cheltuielilor conform bilan{ului contabil gi cu respectarea dispoziliilor legale;
n) monitorizeazd asigurarea condiliilor tehnico-materiale necesare desfdqurdrii activitStrii

Asocialiei in conformitate cu obiectivele acesteia, a securitSlii gi igienei in procesul muncii, precum
gi mdsurile de prevenire gi stingere a incendiilor, conform prevederilor legale;

o) decide infiintarea unui aparat propriu pentru realizarea obiectivelosnr asocia{iei, finanlate
din resursele acesteia;

p) stabilegte societatea bancard la care Asocialia igi va deschide unul sau mai multe conturi;
r) aprob[ actele juridice ce vor fi intocmite de Asociafie in nume propriu, cu excepfia

contractelor a cdror valoare in lei depdgegte echivalentul in lei a sumei de 15.000 euro;
s) indeplinegte orice alte atribufii stabilite de Consiliul de Administratie.
Art. 19. Preqedintele Consiliului Director.
(l) Conducdtorul executiv al Asociafiei este pregedintele Consiliului Director. Preqedintele

este ajutat de un vicepregedinte, care preia gi indeplinegte atribufiile pregedintelui in cazul absenfei
sau imposibilitatrii acestuia de a-9i indeplini atribufiile.

(2) Pregedintele Consiliului Director este ales dintre membrii Consiliului director desemna{i
de unitdlile administrativteritoriale membre ale Asociagiei, de preferintd care au cuno$tinte
profesionale ori cu experienfd necesard in domeniu.

(3) Pregedintele Consiliului Director are urmdtoarele atribufii principale:
A. asigurd managementul financiar al Asocia[iei prin:
a) organizarea gestiunii mijloacelor materiale gi financiare ale asociafiei;
b) actualizarea, dacd este cazul, a fondurilor speciale;
c) intocmirea gi pdstrarea evidenfelor contabile gi a registrelor Asociafiei, specifice

managementului fi nanciar;
d) prezentarea, la solicitarea Consiliului Director sau a cenzorului, a rapoaftelor ori a

documentelor necesare unor verifi cdri fi nanciar-contabi le ale Asocia[iei ;

B. asigurd managementul de proprietate al Asocia{iei, gi anume:
a) monitorizeazi funclionalitatea, integritatea gi condiliile de utilizare a bunurilor definute de

Asociafie in administrare qi exploatare, respectiv a bunurilor proprietate a Asocialiei;
b) supravegheazd execufia lucrdrilor de intrefinere gi de reparafii curente gi participd la

receptia lor, consemnAnd finalizarea acestora gi verificd efectuarea plalilor corespunz[toare
stadiulu i I ucrdri lor contracte;

c) controlul, angajarea. retribuirea, promovarea qi sancfionarea personalului angajat in
structura organizafionall a Asocialiei pentru derularea activit[1ilor proprii gi indeplinirea
obl i gaf ii lor contractuale;

C. asigurd managementul activitdlii Asocialiei:
a) conduce lucrdrile Consiliului de Administrafie, verificd respectarea gi indeplinirea

hotdrdrilor adoptate de Consiliul de Administrafie gi deciziile Consiliului director;
b) organizeazd, conduce gi controleazd activitatea serviciilor interne gi a aparatului propriu al

Asocia{iei gi adopta mdsuri corespunzStoare pentru indeplinirea sarcinilor acestora'



c) angajeazd personalul necesar funclion6rii aparatului gi serviciilor proprii ale asociatiei, prin

contract individual de munc6, cu respectarea legislatiei in vigoare;
d) reprezintd Asocialia in incheierea gi derularea contractelor gi iqi asumd drepturi qi obligatrii

in numele Asociatiei;
e) reprezintd Asociafia in relaliile cu terfii, persoane fizice gijuridice, din tard gi strdindtate,

cu autorit5lile, inclusiv in acfiunile judecdtoregti ini{iate de Asociagie impotriva unui ter{ ori a

membrilor asocialiei care nu gi-au indeplinit obligaliile statutare fald de Asociafie, sau in procesele

iniliate de unul dintre membrii, care contestd o decizie a Asociafiei;
f) autorizeazd efectuarea cheltuielilor gi pl[1ilor Asociafiei;
g) convoacd consiliul director lunar sau ori de cAte ori este nevoie;
h) intocmegte ordinea de zi agedinfei consiliului director gi conduce lucrdrile acestuia;
i) semneazd contractele individuale de muncd ale persorralul angajat, precum gi orice alte

contracte incheiate de Asociafie cu persoane fizice sau juridice;
j) p[streazd gi folosegte gtampila Asocialiei.
Art. 20. Fiecare membru al Consiliului Director este individual rdspunzdtor pentru actele gi

faptele sale in cazulincillcarii legislaliei sau dispoziliilor primite.
C. Cenzorul
Art.2l. (l) Consiliul de Administratie numeqte un cenzor, care are sarcina de a verifica

rapoartele de activitate, situaliile financiar-contabile anuale gi de a consilia asociafia in problemele

fi nanciare gi statutare.
(2) Durata mandatului cenzorului este de 3 ani, in conformitate cu actul constitutiv.
(3) Cenzorul nu poate face parte din Consiliul Director gi trebuie sd fie specialist in domeniile

fi nanciar-contabil, economic Ai/sau juridic.
(4) Mandatul cenzoruluiinceteazd la expirarea duratei sale, prin demisie, prin revocare sau in

cazul imposibilit6tii acestuia de a-qi exercita atribu{iile.
(5) Cenzorul are urmdtoarele atribufii:
a) verificl indeplinirea condiliilor statutare privind prezenfa qi votul in gedinlele Consiliului

de Administrafie;
b) verificd executia bugetard, propunerile pentru proiectul bugetului de venituri gi cheltuieli

pentru anul urmdtor gi propunerile pentru rectificarea bugetului pentru anul in curs;
c) dacd managementul financiar este asigurat de o persoana fizicd, verificd, cel pufin o datd

pe semestru, gestiunea Asocialiei, stabilirea gi incasarea cotelor de contribufie la cheltuielile
asociafiei, consemndnd constatdrile intr-un registru de procese-verbale, care se pdstreazd de

pregedintele comisiei de cenzori sau de un alt membru stabilit de aceasta;

d) verificd dacd registrele Asociafiei indeplinesc condiliile legale necesare desfbgurdrii
corespunzdtoare a managementului financiar;

e) intocmegte, pe baza verificdrilor efectuate, gi prezintd Consiliului de Administratie a

Asocialiei rapoarte asupra activitdtii sale gi asupra gestiunii Asocialiei, propundnd anual

descdrcarea de gestiune a Consiliului Director qi a celui care asigurd managemerrtul asocia{iei;
f) propune spre aprobare Consiliului de Administra(ie sau, dupd caz, Consiliului Director

programe, proiecte de programe cu mdsuri necesare desfrgurdrii managementului financiar;
propune recuperarea, in condiliile legii, a pagubelor produse de personalul ce deservegte Asociafia
sau de membri ai acesteia. Recomandd Consiliului Director sesizarea instantelor de urmdrire penald,

cdnd constatd sdvArgirea unor infrac{iuni prevdzute de legislatia financiar-contabilS'



g) in cazul in care Consiliul de Administratie hotdrdgte ca managementul financiar al

asociafiei sd fie asigurat de persoane juridice, cenzorul participd la negocierea contractelor
respective, stabilind gi modalit6lile de exercitare a atribu{iilor de control ale acesteia;

h) poate participa la qedinfele Consiliului Director frrd drept de vot;
i) indeplinegte orice alte atributii in condiliile legii;
(6) Consiliul de Administrafie poate hotdri transferarea atributiilor cerrzorului unor persoane

fizice sau juridice, asociaqii sau agenJi economici specializali , pe baza de contract.

Art.22. Cenzor al Asocialiei este doamna Simon Erzsdbet, avdnd CNP 2750407141051,

ndscut la data de 07.04.1975., in municipiul Sf6ntu Gheorghe, domiciliat in municipiul Sfdntu

Gheorghe, str. Umbrei nr. 3, bl. 7A et. I ap. 5, judeful Covasna, identificat cu C.l. seria KV nr.
373047, eliberatd de SPCLEP Covasna, la data de I 1.04.2016.

Art. 23. in condiliile Iegii gi in limita posibilitalilor Asocia{iei, cenzorul are dreptul sd fie
pldtit pentru activitatea depusd in cadrul Asocia{iei.

CAPITOLUL VII: Aparatul tehnic

Art.24. Activitatea Asociafiei se va desfdgura prin aparatultehnic, infiin{at de Consiliul de

Administratie, condus de un director executiv.
Art. 25. (l) Aparatul tehnic se va organiza pe compartimente, subordonate directorului

executiv, in domenii conforme cu scopul gi obiectivele asocialiei.
(2) Atribu{iile aparatului tehnic vor fi stabilite prin Regulament de organizare gi funcfionare,

pebaza propunerii Consiliului director, aprobate de Consiliul de Administrafie.
(3) Consiliul de Administrafie numegte un Director executiv al aparatului tehnic. Acesta va

indeplini orice atribufii prev[zute in statut sau stabilite de Consiliul de Administrafie, Consiliul
director sau prin figa postului. Aceastd persoanl are calitatea de imputernicit cu funcfii executive
al aparatului tehnic al Asocialiei.

(4) Directorul executiv nu face parhe, in simpla considerare a funcliei lor, din componenta
organelor de conducere gi administrare ale Asocialiei, dar are vot consultativ in Consiliul de
Administratie gi in Consiliul director.

Art.26. Directorul executiv este numit de Consiliul de Administrafie qi are, in principiu,
urmdtoarele atributi i :

a) angajeazd, Asociafia in raporturile cu ter{e persoane prin incheierea de acte juridice in
numele qi pe seama Asocialiei, in limitele aprobate de Consiliul de Administra{ie sau de Consiliul
director;

b) rezolvd actele curente ale Asociafiei, inclusiv actele financiar-contabile;
c) rdspunde pentru indeplinirea sarcinilor dispuse de Consiliul de Administrafie gi

Consi I i u I d i rector, prezentAnd period ic rapoarte Consi I iu lu i d irector.

CAPITOLUL VIII: Registrele legale. Procesele-verbale.

Art.27. Asocialia, prin Secretarul Consiliului director, va fine qi va actualiza urmdtoarele
registre legale:

a) Hotdrdrile Consiliului de Administrafie;
b) HotdrArile Consiliului director;
c) Procesele-verbale ale Consiliului de Administrafie;
d) Procesele-verbale ale Consiliului director;



e) Bilanful gi contul de profit gi pierdere;

0 Registrul inventar;
g) Registrul rapoartelor Cenzorului;
h) Lista membrilor.
Art. 28. Lucrdrile Consiliului de Administrafie gi ale Consiliului director se consemneazdin

procese-verbale, inregistrate intr-un registru special, semnate de Pregedinte gi de cel care l-a
intocmit.

Art.29. Procesele-verbale vor fi atagate la registre in ordine cronologicd. inregistrdrile vor
fi pdstrate timp de cel pufin 5 (cinci) ani, dacd prin lege nu se prevede o perioadl mai indelungatd.

Art. 30. Membrii Asocialiei, Consiliului director, Cenzorul gi aparatul tehnic vor avea
dreptul de acces liber la registrele de procese-verbale. Ei pot solicita copii sau extrase dupd aceste
procese-verbale, care vor fi semnate de cdtre Pregedinte sau, in lipsa acestuia, de cdtre un membru
al Consiliului director.

CAPITOLUL IX: Patrimoniul Asociafiei

Art. 31. Patrimoniul inilial al Asocia{iei este de 15.000 lei, format din:

Judeful Covasna
Comuna Bdlani
Comuna Brateg
Comuna Cernat
Comuna Ilieni
Comuna Malnag

- 10000
- 1000
- 1000
- 1000
- 1000
- 1000

La patrimoniul inilial se adaug[ taxa de inscriere a urmdtorilor membrii

Comuna Reci
Comuna Zagon
Comuna Ozun
Comuna Bodoc
Comuna Turia

- 1000 lei
- 1000 lei
- 1000 leia
- 1000 lei
- 1000 lei

Art. 32. Veniturile Asociafiei

(l) Anul bugetar al Asociafiei este anul calendaristic.
(2) Inainte de inceputul urmdtorului an bugetar gi pentru fiecare an bugetar ce urmeazd,

Consiliul Director avizeaz\,;i prezintd membrilor Asocialiei spre aprobare, in gedinla Consiliului
de Administrafie, un proiect de buget de venituri gi cheltuieli anual, dimensionat pentru a permite
funclionarea in condifii de echilibru bugetar a acesteia, corespunzdtor scopului si obiectivelor
incredinfate.

(3) Bugetul anual de venituri gi cheltuieli se adopt[ prin votul majoritSlii membrilor
Consiliului de Administraf ie, in termen de l5 zile de la adoptarea bugetelor asocialilor.

(4) Veniturile Asocia{iei se asigura prin contribufiile de la bugetele locale ale unit6lilor
administrativ-teritoriale membre sub forma cotizaf iilor sau din alte surse atrase pebazade proiecte.
imprumuturi sau parteneriate public-private, in condiliile legii.



(5) Resursele necesare funcliondrii asocialiei provin de asemenea 5i din:

a) taxa de inscriere de 1.000 lei;
b) cotizafia anual'd a membrilor Asocialiei se stabilegte gi se poate modifica prin hot[rArea

Consiliuluide Administra[ie, pebaza proiectului de buget,;i este valabilS dupd aprobarea acestuia

in gedinlele consiliilor locale ale unitdlilor administrativ-teritoriale membre ;

c) sponsorizdri, legate gi donalii de bunuri materiale primite de la persoane juridice romdne

sau strdine;
d) resurse obfinute de la bugetul de stat;
e) dobdnzi gi dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile in condiliile legale;
f; venituri realizate din activitSli economice directe;
g) alte venituri admise de lege.

CAPITOLUL X: Dizolvarea 9i lichidarea Asociafiei

Art. 33. ( l) Asociafia se dizolvd:
a) de drept;
b) prin hotardrea judecdtoriei sau a tribunalului, dupd caz;
c) prin hotdrdrea Consiliului de Administratie.
(2) Asociafia se dizolvd de drept prin:
a) realizarea sau, dupd caz, imposibilitatea rcalizdrii scopului pentru care a fost constituitf,,

dac[ in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui
scop;

b) imposibilitatea constituirii Consiliului de AdministraJie in conforrnitate cu statutul
asocia{iei, dacd aceastd situalie dureazd mai mult de un an de la data la care, potrivit statutului,
Consiliul de Administra{ie trebuia sd se constituie;

c) reducerea num[rului de asociali sub limita fixatd de lege, dacd acesta nu a fost complinit
timp de 3 luni.

(3) Constatarea dizolvdrii se realizeazd prin hotdrdrea judecdtoriei in a c[rei circumscriplie
se afl6 sediul asocialiei, la cererea oricdrei persoane interesate.

(4) Asociatia se dizolvd, prin hotdrdre judecdtoreascd, la cererea oricdrei persoane interesate:
a) cdnd scopul sau activitatea asociafiei a devenit ilicitd sau contrard siguranfei na[ionale gi

ordinii publice;
b) cAnd realizarea scopului este urmdrit[ prin mijloace ilicite sau contrare siguranfei

na{ionale gi ordinii publice;
c) c6nd asocialia urmdregte un alt scop decdt cel pentru care s-a constituit;
d) cdnd asociafia a devenit insolvabild;
(5) Instanfa competentd este judecdtoria in circumscripfia cdreia asocialia igi are sediul.
(6) Asociatia se poate dizolva gi prin hotdrdrea Consiliului de Administralie, in temeiul

aprobdrii prealabile a dizolvdrii prin hotdrdre a consiliuluijudefean sau local. in aceastd situalie,
in termen de l5 zile de la data gedintei de dizolvare, procesul-verbal, in formd autenticd, se depune
la judecdtorie, pentru a fi inscris in Registrul Asocialiilor gi Fundaliilor.

(7) Dizolvarea Asociatiei va fi notificatd la judecdtoria sau administrafia financiarb unde
aceasta a fost inregistratd.

(8) In situalia dizolvdrii Asociafiei, patrimoniul acesteia, respectiv veniturile provenite din
preluarea sau din lichidarea bunurilor Asociafiei, vor fi distribuite fogtilor membri ai Asociafiei



proporfional cu cotele-pdrJi din proprietatea comund sau, dac[ este cazul, dup[ cota de participare

a asoci atrilor la constituirea patrimon i ului/bunurilor asocialiei.
Art. 34. Dizolvarea Asocialiei are ca efect lichidarea acesteia in conditriile legii.
Art. 35. Asociafia are dreptul la sigiliu qi insemne proprii.
Art. 36. Solu{ionarea litigiilor
Solu{ionarea litigiilor dintre Asociafie gi unitdtrile administrativ-teritoriale membre, precum gi

dintre Asocialie gi te4e persoane fizice sau juridice romdne sau strdine, este de competenta

instanlelor j udecdtoreqti romdne.

CAPITOLUL XI: Dispozi{ii comune qi finale

Art. 37. Prezentul statut este valabil pe toatd durata de functionare a Asociafiei, modificarea
sau completarea acestuia urmdnd a se face numai in formd scrisd gi cu respectarea reglementdrilor
legale.

Art. 38. Prevederile prezentului statut se completeazd cu dispoziliile legale in vigoare.
Art.39. (l) Prezentul Statut Reactualizat al Asocialiei a fost adoptat in unanimitate de voturi

in gedinfa ordinard a Consiliului de Administralie al Asocialiei, ce a avut loc in data de 02.05.201 8,

la sediul Asocialiei din localitatea municipiul Sfdntu Gheorghe, str. Oltului nr. 17,jude{ul
Covasna.

(2) Prezentul statut a fost atestat de Cabinete Asociate de Avoca{i Miko Sinkler Ndmeth, cu
sediul in municipiul SfAntu Gheorghe, str. Gddri Ferenc 81.5, Ap.4, Sc. B, jud. Covasna, intr-un
numdr de l5 (cincisprezece) exemplare

(3) Pentru semnarea gi legalizarea actelor de modificare gi reactualizare a Statutului gi

Actului Constitutiv precum gi in vederea efectudrii proceduri de inregistrare a modificdrilor in
Registrul Asocialiilor gi Fundaliilor, membrii asociafiei se mandateazdpe dl. Bod6 Lajos,
pregedintele Asocialiei de Dezvoltare Intercomunitard AGROSIC, conform Procesului verbal nr.
3l din 02.05.2018 a Consiliului de Administralie al Asociafiei.

Judeful Covasna
prin Consi I i u I ui J udefean Covasna, repr ezentat

prin domnul Bod6 Lajos, consilier judelean

Comuna Bd{ani
prin Consiliul Localal Comunei Ba(ani,

reprezentat prin domnul BARDOCZ Csaba, primar

Comuna Brateq
prin Consiliul Local al comunei Brateg,

reprezentat prin domnul KERESTELY Csaba, primar

Comuna Cernat
prin Consiliul Local al comunei Cernat,

reprezentat prin domnul BOLONI D6vid, primar



Comuna Ilieni
prin Consiliul Local al comunei Ilieni, reprezentat

prin domnul FODOR Imre, primar

Comuna Malnag
prin Consiliul Localal comunei Malnag,

reprezentat prin doamna SZOTYORI Angela, primar

Comuna Turia
prin Consiliul Local al comunei Turia, reprezentat

prin domnul DARAGUS Attila, primar

Comuna Bodoc
prin Consiliul Localal comunei Bodoc,

reprezentat prin domnul FODOR iSTVAN, pr.imar

Comuna Reci
prin Consiliul Local al comunei Reci, reprezentat

prin domnul DOMBORA Lehel Lajos, primar

Comuna Ozun
prin Consiliul Local al comunei Ozun, reprezentat

prin domnul RADULY Istvan, primar

Comuna Zagon
prin Consiliul Localal comunei Zagon,

reprezentat prin domnul KISS Jozsef, primar

Conform Procesului verbal nr.31 din 02.05.2018 al Consiliului de Administra{ie, semnarea
formei Reactualizate a Statutului asociafiei giinregistrarea in Registrul special al Asociafiilor
gi Fundafiilor la Judec[toria Sf6ntu Gheorghe, se efectueazd de cdtre Pregedintele asocia!iei
D-l Bodo Lajos.
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