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HOTĂRÂREA Nr. 136/2009  

cu privire la rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean pe 

anul 2009 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa 

extraordinară din data de 11 decembrie 2009, analizând 

Expunerea de motive a Preşedintelui Consiliului Judeţean 

Covasna cu privire la rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean pe anul 

2009, având în vedere: Raportul de specialitate al Direcţiei 

Economice; art. 19 alin. (2) din Legea. nr. 273/2006 privind 

finanţele publice locale, cu modificările și completările 

ulterioare, Ordinul Ministerului Finanțelor Publice nr. 1661 

bis/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 

modul de încasare şi utilizare a fondurilor băneşti primite sub 

forma donaţiilor şi sponsorizărilor de către instituţiile publice, 

adresa Ministerului Muncii, Familiei şi Protecției Sociale nr. 

26557/04.12.2009; adresa Centrului de Studii Europene Arcuș 

nr. 658/09.12.2009, înregistrată la Registratura generală a 

Consiliului Județean Covasna sub nr. 11168/09.12.2009; în 

baza art. 91 alin. (3) lit. „a” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din 

Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean pe anul 

2009, conform anexelor nr. 1K, 1/21f, 1/22c, VP
5
, VP7a şi 

VP8c, care fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna şi 

Direcţia Economică și instituțiile vizate. 
 

Sf. Gheorghe, la 11 decembrie 2009. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexa nr. 1K la Hotărârea nr. 136/2009 

BUGETUL LOCAL (mii lei) 

Județul Covasna 
 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 TOTAL VENITURI (rd.2+18+88+94+101+141) 00.01 885,63       885,63  

2 I. VENITURI CURENTE (rd.3+52) 00.02 36,63       36,63  

52 C. VENITURI NEFISCALE (rd.53+63) 29.00.02 36,63       36,63  

63 C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (rd.64+72+75+80+85) 33.00.02 36,63       36,63  

85 Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (rd.86+87) 37.02 36,63       36,63  

86 Donații și sponsorizări 37.02.01 36,63       36,63  

102 
SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI PUBLICE 

(rd.103+136) 
42.00.02 849,00       849,00  

103 Subvenții de la bugetul de stat (rd.104+124) 42.02 849,00       849,00  

125 Finanțarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap 42.02.21 849,00       849,00  

152 TOTAL CHELTUIELI (rd.154+178+189+249+270) 49.02 885,63       885,63  

189 
Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (rd.190+207+216+ 
235) 

63.02 885,63       885,63  

235 Asigurări și asistență socială (rd.237+238+240+241+242+243+244+247) 68.02 885,63       885,63  

238 Asistență socială în caz de boli și invalidități (rd.239) 68.02.05 849,00       849,00  

239 Asistență socială în caz de invaliditate 68.02.05.02 849,00       849,00  

240 Asistență socială pentru familie și copii 68.02.06 36,63       36,63  

 

Anexa nr. 1/21f la Hotărârea nr. 136/2009 
 

DETALIEREA CHELTUIELILOR PE ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

D.G.A.S.P.C. 

Capitolul 68.02 Asigurări și asistență socială 

Subcapitolul 68.02.06 Asistență socială pentru familie și copii 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 TOTAL CHELTUIELI (cod 01+70+79+84) 
 

36,63        36,63  

2 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65) 01 36,63        36,63  

36 

TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01+20.02+20.03+20.04+20.05+ 

20.06+20.09+20.10+20.11+20.12+20.13+20.14+20.15+20.16+20.18+20.19+ 

20.20+20.21+20.22+20.23+20.24+20.25+20.27+20.30) 

20 36,63        36,63  

84 
Alte cheltuieli (cod 20.30.01+20.30.02+20.30.03+20.30.04+20.30.06+ 

20.30.07+20.30.09+20.30.30) 
20.30 36,63        36,63  

92 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 36,63        36,63  
 

Anexa nr. 1/22c la Hotărârea nr. 136/2009 
 

DETALIEREA CHELTUIELILOR PE ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

D.G.A.S.P.C. 

Capitolul 68.02 Asigurări și asistență socială 

Subcapitolul 68.02.05.02 Asistență socială în caz de invaliditate 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 TOTAL CHELTUIELI (cod 01+70+79+84) 
 

849,00        849,00  

2 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65) 01 849,00        849,00  

36 

TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01+20.02+20.03+20.04+20.05+ 

20.06+20.09+20.10+20.11+20.12+20.13+20.14+20.15+20.16+20.18+20.19+ 

20.20+20.21+20.22+20.23+20.24+20.25+20.27+20.30) 

20 8,00        8,00  

84 
Alte cheltuieli (cod 20.30.01+20.30.02+20.30.03+20.30.04+20.30.06+ 

20.30.07+20.30.09+20.30.30) 
20.30 8,00        8,00  

89 Prestări servicii pentru transmiterea drepturilor 20.30.06 8,00        8,00  
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

170 TITLUL VIII ASISTENȚĂ SOCIALĂ (cod 57.01+57.02) 57 841,00        841,00  

172 Ajutoare sociale (cod 57.02.01+57.02.02+57.02.03+57.02.04) 57.02 841,00        841,00  

173 Ajutoare sociale în numerar 57.02.01 862,00        862,00  

174 Ajutoare sociale în natură 57.02.02 -21,00        -21,00  

 

Anexa nr. VP5 la Hotărârea nr. 136/2009 
 

BUGETUL INSTITUȚIILOR PUBLICE FINANȚATE DIN VENITURI PROPRII ȘI SUBVENȚII DIN BUGETUL LOCAL (mii lei) 

JUDEȚUL COVASNA 
 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 TOTAL VENITURI (rd.2+34+38) 00.01 44,84       44,84  

2 I. VENITURI CURENTE (rd.3+7) 00.02 44,84       44,84  

7 C. VENITURI NEFISCALE (rd.8+14) 00.12 44,84       44,84  

14 C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (rd.15+25+27+29+31) 00.14 44,84       44,84  

15 
Venituri din prestări de servicii și alte activități (rd.16+17+18+19+20+21+ 
22+23+24) 

33.10 37,00       37,00  

17 Venituri din prestări de servicii 33.10.08 37,00       37,00  

31 Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (rd.32+33) 37.10 7,84       7,84  

32 Donații și sponsorizări 37.10.01 7,84       7,84  

49 TOTAL CHELTUIELI (rd.50+56+62+109+121) 49.10 44,84       44,84  

85 Cultură, recreere și religie (rd.87+98+100) 67.10 24,84       24,84  

87 Servicii culturale (rd.88+89+90+91+92+93+94+95+96+97) 67.10.03 24,84       24,84  

89 Instituții publice de spectacole și concerte 67.10.03.04 24,84       24,84  

132 Alte acțiuni economice (rd.134) 87.10 20,00       20,00  

134 Alte acțiuni economice 87.10.50 20,00       20,00  

 

Anexa nr. VP7a la Hotărârea nr. 136/2009 
 

DETALIEREA CHELTUIELILOR PE ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Centrul de Studii Europene Arcuș 

Capitolul 87.10 Alte acțiuni economice 

Subcapitolul 87.10.50 Alte acțiuni economice 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 TOTAL CHELTUIELI (cod 01+70+79+84) 
 

20,00        20,00  

2 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65) 01 20,00        20,00  

36 

TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01+20.02+20.03+20.04+20.05+ 

20.06+20.09+20.10+20.11+20.12+20.13+20.14+20.15+20.16+20.18+20.19+ 

20.20+20.21+20.22+20.23+20.24+20.25+20.27+20.30) 

20 20,00        20,00  

37 
Bunuri și servicii (cod 20.01.01+20.01.02+20.01.03+20.01.04+20.01.05+ 

20.01.06+20.01.07+20.01.08+20.01.09+20.01.30) 
20.01 12,00        12,00  

38 Furnituri de birou 20.01.01 1,00        1,00  

39 Materiale pentru curățenie 20.01.02 3,00        3,00  

42 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 1,25        1,25  

47 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 6,75        6,75  

57 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 8,00        8,00  

60 Alte obiecte de inventar 20.05.30 8,00        8,00  

 

Anexa nr. VP8c la Hotărârea nr. 136/2009 
 

DETALIEREA CHELTUIELILOR PE ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Ansamblul de Dansuri „Trei Scaune-Háromszék” 

Capitolul 67.10 Cultură, recreere și religie 
Subcapitolul 67.10.03.04 Instituții publice de spectacole și concerte 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 TOTAL CHELTUIELI (cod 01+70+79+84) 
 

24,84        24,84  

2 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65) 01 24,84        24,84  

3 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 0,18        0,18  

4 

Cheltuieli salariale în bani (cod 10.01.01+10.01.02+10.01.03+10.01.04+ 

10.01.05+10.01.06+10.01.07+10.01.08+10.01.09+10.01.10+10.01.11+10.01.12+

10.01.13+10.01.14+10.01.15+10.01.16+10.01.30) 

10.01 0,18        0,18  

16 Indemnizații plătite unor persoane din afara unității 10.01.12 0,18        0,18  

36 

TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01+20.02+20.03+20.04+20.05+ 

20.06+20.09+20.10+20.11+20.12+20.13+20.14+20.15+20.16+20.18+20.19+ 

20.20+20.21+20.22+20.23+20.24+20.25+20.27+20.30) 

20 24,66        24,66  

37 
Bunuri și servicii (cod 20.01.01+20.01.02+20.01.03+20.01.04+20.01.05+ 

20.01.06+20.01.07+20.01.08+20.01.09+20.01.30) 
20.01 5,00        5,00  

47 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 5,00        5,00  

61 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 19,66        19,66  

62 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 19,66        19,66  
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HOTĂRÂREA Nr. 137/2009 

cu privire la stabilirea preţurilor medii ale produselor 

agricole pentru anul fiscal 2010 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 23 decembrie 2009, analizând Expunerea de motive 

a Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la 

stabilirea preţurilor medii ale produselor agricole pentru anul 

fiscal 2010, văzând Raportul Direcţiei Economice şi Rapoartele 

de avizare ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului 

Judeţean Covasna, ţinând cont de adresa nr. 17743/04.11.2009 

a Direcţiei pentru Agricultură şi Dezvoltare Rurală Covasna, 

fiind îndeplinite prevederile art. 6 din Legea nr. 52/2003 

privind transparenţa decizională în administraţia publică, având 

în vedere prevederile art. 62 şi 63 din Legea nr. 571/2003 

privind Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare, 

în baza prevederilor art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 

din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se stabilesc preţurile medii ale produselor agricole 

care vor fi folosite la stabilirea plăţilor anticipate ale anului 

fiscal 2010, conform anexei, care face parte integrantă din 

prezenta hotărâre. 

Art.2. Prezenta hotărâre se comunică Direcţiei Generale a 

Finanţelor Publice Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 23 decembrie 2009. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

 
Anexă la Hotărârea nr. 137/2009  

Preţurile medii ale produselor agricole pentru anul fiscal 2010 (mii lei) 
 

Nr. 

crt. 
Produse agricole U.M. Preţ unitar 

1. Cartofi consum kg 0,50 

2. Grâu de panificaţie kg 0,45 

3. Porumb boabe kg 0,45 

4. Orz, orzoaică (furaj) kg 0,40 

5. Carne porcine (viu) kg 7,25 

6. Carne bovine (viu) kg 4,25 

7. Carne tineret bovin kg 6,25 

8. Lapte de vacă l 0,75 

 

HOTĂRÂREA Nr. 138/2009 

privind stabilirea costului mediu lunar de întreţinere a 

persoanelor vârstnice în Căminul pentru Persoane 

Vârstnice Hăghig pe anul 2010 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 23 decembrie 2009, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind stabilirea 

costului mediu lunar de întreţinere a persoanelor vârstnice în 

Căminul pentru Persoane Vârstnice Hăghig pe anul 2010, văzând 

Raportul de specialitate al Direcţiei economice, precum şi 

rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului 

Judeţean Covasna,  având în vedere: art. 24 şi 25 din Legea nr. 

17/2000 privind asistenţa socială a persoanelor vârstnice, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare, H.G. nr. 

1021/2000 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 

stabilirea costului mediu lunar de întreţinere în căminele pentru 

persoanele vârstnice, Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 

136/2006 privind aprobarea trecerii Căminului pentru Persoane 

Vârstnice Hăghig în responsabilitatea administrativă şi financiară 

a Consiliului Judeţean Covasna şi a măsurilor ce decurg din 

aceasta, în baza art. 91 alin. (5) lit. „a” pct. 2 şi în temeiul art. 97 

alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. (1) Se stabileşte, pe anul 2010, costul mediu lunar de 

întreţinere a persoanelor vârstnice în Căminul pentru Persoane 

Vârstnice Hăghig, în valoare de 515 lei/lună/persoană. 

(2) Costul mediu lunar de întreţinere, aprobat la alin. (1), 

poate fi modificat în cursul anului, începând cu luna următoare 

celei în care intervin corecţii ale nivelului alocaţiei zilnice de 

hrană. 

Art.2. (1) Persoanele vârstnice care dispun de venituri 

proprii şi sunt îngrijite în cămin, precum şi susţinătorii legali ai 

acestora au obligaţia să plătească lunar o contribuţie de 

întreţinere, stabilită pe baza costului mediu lunar de întreţinere. 

(2) Acoperirea valorii integrale a contribuţiei lunare se 

stabileşte astfel: 

a) persoanele vârstnice care au venituri şi sunt îngrijite în 

cămin datorează contribuţia lunară de întreţinere în cuantum de 

60% din valoarea veniturilor personale, fără a depăşi costul 

mediu lunar de întreţinere prevăzut prin art. 1; 

b) susţinătorii legali ai persoanelor vârstnice îngrijite în 

cămin vor plăti diferenţa până la concurenţa valorii integrale a 

contribuţiei lunare, dacă realizează venituri pe membru de 

familie mai mare decât salariul minim brut pe ţară; 

c) susţinătorii legali pot acoperi din veniturile proprii 

contribuţia lunară integral; 

d) persoanele care nu au venituri şi nici susţinători legali nu 

datorează contribuţie de întreţinere, aceasta fiind asigurată din 

bugetul Consiliului Judeţean Covasna. 

Art.3. Obligaţia de plată a contribuţiei lunare de întreţinere 

în sarcina persoanei vârstnice şi/sau a reprezentantului sau a 

susţinătorilor legali se stabileşte printr-un angajament de plată, 

semnat de persoana vârstnică, de reprezentantul legal sau de 

susţinătorul legal, după caz, care constituie titlu executoriu. 

Art.4. Cu aducere la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Direcţia Economică din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Judeţean Covasna şi Căminul pentru 

Persoane Vârstnice Hăghig. 
 

Sf. Gheorghe, la 23 decembrie 2009. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 
HOTĂRÂREA Nr. 139/2009 

privind aprobarea închirierii a unei suprafeţe de teren, 

aflate în domeniul public al judeţului Covasna şi în 

administrarea Spitalului Judeţean de Urgenţă ”Dr. 

Fogolyán Kristóf” 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 



 6 

data de 23 decembrie 2009; analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind aprobarea 

închirierii a unei suprafeţe de teren, aflate în domeniul public al 

judeţului Covasna şi în administrarea Spitalului Judeţean de 

Urgenţă ”Dr. Fogolyán Kristóf”, având în vedere: Raportul de 

specialitate al Direcţiei Economice precum şi rapoartele de 

avizare ale comisiilor de specialitate întocmite în acest sens; 

luând în considerare: art. 123 din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare; art. 14, 15 şi 16 alin. (2) din Legea nr. 213/1998 

privind proprietatea publică şi regimul juridic al acesteia, cu 

modificările şi completările ulterioare; art. 3 alin. (1) din 

Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 33/2003 privind 

aprobarea Protocolului încheiat între Unitatea sanitară: Spitalul 

Judeţean Sfîntu Gheorghe şi Consiliul Judeţean Covasna; 

adresa Spitalului Judeţean de Urgenţă ”Dr. Fogolyán Kristóf” 

Sfîntu Gheorghe nr. 12880/17.11.2009, înregistrată la 

Registratura Generală a Consiliului Judeţean Covasna sub nr. 

11026/03.12.2009; în baza prevederilor art. 91 alin. (4) lit. „a” 

şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă închirierea prin licitaţie publică, în 

condiţiile legii, pe o perioadă de 5 (cinci) ani, a unei suprafeţe 

de teren de 16 mp din imobilul identificat conform C.F. nr. 

22330 al municipiului Sfîntu Gheorghe, aflat în domeniul 

public al judeţului Covasna şi în administrarea Spitalului 

Judeţean de Urgenţă ”Dr. Fogolyán Kristóf”, în vederea 

amplasării unui chioşc pentru comercializarea de ziare şi 

reviste. 

Art.2. Se fixează preţul de pornire a licitaţiei la suma de 10 

Euro/mp/lună. 

Art.3. (1) Se mandatează titularul dreptului de administrare, 

Spitalul Judeţean de Urgenţă ”Dr. Fogolyán Kristof” cu 

îndeplinirea procedurii prevăzute de lege pentru organizarea 

licitaţiei publice în vederea închirierii suprafeţei de teren, arătat 

la art. 1, inclusiv cu încheierea contractelor de închiriere. 

(2) Spitalul Judeţean de Urgenţă ”Dr. Fogolyán Kristóf” 

reţine cota parte de 50% din sumele încasate din închirierea 

suprafeţei arătate la art. 1, iar diferenţa se virează la bugetul 

judeţului Covasna, potrivit legii. 

Art.4. În comisia de evaluare a ofertelor privind închirierea 

suprafeţei arătate la art. 1 va face parte obligatoriu un 

reprezentant al Consiliului Judeţean Covasna desemnat prin 

dispoziţia preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna. 

Art.5. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Serviciul administrativ-gospodăresc şi patrimoniu 

şi Direcţia Economică din cadrul aparatului de specialitate al 

Consiliului Judeţean Covasna şi Spitalul Judeţean de Urgenţă 

”Dr. Fogolyán Kristóf”. 
 

Sf. Gheorghe, la 23 decembrie 2009. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 
HOTĂRÂREA Nr. 140/2009 

cu privire la modificarea și completarea Hotărârii 

Consiliului Județean Covasna nr. 215/2008 privind 

înfiinţarea Biroului de reprezentare al județului Covasna la 

Bruxelles - Belgia 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 23 decembrie 2009, analizând Expunerea de motive 

a dl. Demeter János, vicepreşedintele Consiliului Judeţean 

Covasna cu privire la modificarea și completarea Hotărârii 

Consiliului Județean Covasna nr. 215/2008 privind înfiinţarea 

Biroului de reprezentare al județului Covasna la Bruxelles-

Belgia, văzând: Raportul de specialitate întocmit de Centrul de 

Informare Europe Direct, precum şi rapoartele de avizare ale 

comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna, 

luând în considerare prevederile art. 3 alin. (1) și (2), art. 4 și 5 

din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, având în 

vedere prevederile art. 91 alin. (5) lit. „a” și în baza art. 97 din 

Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Articol unic. Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 

215/2008 privind înființarea Biroului de reprezentare al 

județului Covasna la Bruxelles-Belgia se modifică și se 

completează, după cum urmează: 

1. Art. 2 se modifică și va avea următorul cuprins: 
„Art.2. (1) Activitatea Biroului va fi asigurată de una sau 

mai multe persoane delegate din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Județean Covasna, în condițiile legii.  

(2) Persoanele arătate la alin. (1) vor îndeplini toate 

activitățile care constituie scopul și obiectivele Biroului și vor 

asigura buna funcționare a acesteia. În activitatea lor, aceste 

persoane vor fi sprijinite de compartimentele de specialitate din 

cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean 

Covasna. Persoanele arătate la alin. (1) vor prezenta lunar, în 

scris, un raport de activitate președintelui consiliului județean.” 

2. După alineatul (2) al articolului 2 se introduce un nou 

alineat, alineatul (3) care va avea următorul cuprins: 

„(3) Activitatea Biroului va fi supravegheată de o comisie 

formată din trei consilieri județeni, constituită prin dispoziția 

președintelui consiliului județean. Raportul arătat la alin. (2) va 

fi comunicat și comisiei de supraveghere.” 

3. Articolul 6 se modifică și va avea următorul cuprins: 

„Art.6. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Președintele Consiliului Județean Covasna, 

Direcția Economică și Centrul de Informare Europe Direct din 

cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean 

Covasna, respectiv persoanele arătate la art. 2.” 

4. Anexa se modifică, se completează și se înlocuiește cu 

anexa la prezenta hotărâre. 
 

Sf. Gheorghe, la 23 decembrie 2009. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
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Anexă la Hotărârea nr. 140/2009 
 

OBIECTIVELE PRINCIPALE ȘI SARCINILE BIROULUI DE REPREZENTARE AL JUDEŢULUI COVASNA DIN BRUXELLES 

I. Obiectivele principale a Biroului de reprezentare al judeţului Covasna din Bruxelles 

a) Strângerea, procesarea și transmiterea informațiilor despre politicile și problemele instituționale UE; 

b) Informarea unităților administrativ teritoriale despre deciziile luate de Parlamentul European, Comisia Europeană respectiv Comitetul Regiunilor și 

celelalte organisme ale UE; 

c) Obținerea de proiecte comunitare și sprijinirea accesării proiectelor de interes local. 

d) Întărirea reprezentării intereselor Judeţului Covasna privitor la proiectele europene; 
e) Realizarea punctelor de legătură și stabilirea de contacte cu instituțiile europene care au rol semnificativ în derularea proiectelor importante pentru 

județul Covasna; 

f) Stabilirea de parteneriate cu regiuni din cadrul UE în vederea derulării în comun a unor proiecte transnaționale; 
g) Activitatea de networking; 

h) Activitatea de lobby; 

i) Alte obiective fixate de Consiliul județean Covasna. 

II. Sarcinile Biroului de Reprezentare al Judeţului Covasna 

a) Urmărirea deciziilor luate de către instituțiile europene la Bruxelles, urmărirea şi semnalizarea problemelor, propunerilor legislative legate de Jud. 

Covasna; 
b) Prezentarea poziţiei judeţului Covasna faţă de proiectele privind dezvoltarea regională și locală; 

c) Organizarea şi menţinerea colaborării cu principalele regiuni europene şi a reprezentaţilor acestora; 

d) Asigurarea şi organizarea condiţiilor optime pentru stagiile periodice de pregătire în Bruxelles; 
e) Organizarea sau colaborarea în organizarea vizitelor europene sau studii de perfecţionare; 

f) Participarea la editarea buletinului de informare periodic sursa de informații actualizată, obiectivă; 

g) Întocmirea planului anual de lucru; 

h) Organizarea la Bruxelles a cel puţin două prezentări, întâlniri sau alte evenimente asemănătoare pe an; 

i) Ţine legătura cu europarlamentarii României la Bruxelles, cu DG Regio, Comitetul Regiunilor, cu ARE precum şi cu alte instituţii similare; 

j) Nu poate încheia acte juridice prin care să se angajeze în numele judeţului Covasna, Consiliului Judeţean Covasna sau preşedintelui Consiliului 
Judeţean Covasna la o anumită conduită sau să asume obligaţii, sarcini sau răspunderi în sarcina judeţului Covasna, Consiliului Judeţean Covasna sau preşedintelui 

Consiliului Judeţean Covasna, fără să obţină un mandat expres în acest sens; 
k) Alte sarcini date de consiliul județean. 

 

HOTĂRÂREA Nr. 141/2009 

privind încetarea raportului de muncă, prin demisie, al 

domnului Marin Nicolae Gheorghe, director al Direcţiei de 

Administrare a Drumurilor Judeţene 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 23 decembrie 2009, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, privind încetarea 

raportului de muncă, prin demisie, al domnului Marin Nicolae 

Gheorghe, director al Direcţiei de Administrare a Drumurilor 

Judeţene, văzând Raportul Direcţiei Economice şi rapoartele 

comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Judeţean 

Covasna întocmite în acest sens, ţinând cont de demisia 

domnului Marin Nicolae Gheorghe, înregistrată la Registratura 

Generală a Consiliului Judeţean Covasna sub nr. 

11179/09.12.2009, având în vedere prevederile art. 17 şi 18 din 

Legea nr. 329/2009 privind reorganizarea unor autorităţi şi 

instituţii publice, raţionalizarea cheltuielilor publice, susţinerea 

mediului de afaceri şi respectarea acordurilor-cadru cu Comisia 

Europeană şi Fondul Monetar Internaţional, în temeiul art. 55, 

lit. „c” coroborat cu art. 79 din Legea nr. 53/2003-Codul muncii, 

cu modificările şi completările ulterioare, luând în considerare 

Contractul individual de muncă nr. 1/03.01.2008, încheiat între 

angajatorul Consiliul Judeţean Covasna şi salariatul Marin 

Nicolae Gheorghe, în baza art. 91 alin. (2) lit. „e” şi art. 97 alin. 

(1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Începând cu data de 31 decembrie 2009, încetează, 

prin demisie, raportul de muncă al domnului Marin Nicolae 

Gheorghe, director al Direcţiei de Administrare a Drumurilor 

Judeţene, intervenit în baza contractului individual de muncă 

pe durată nedeterminată nr. 1/03.01.2008. 

Art.2. Domnul Marin Nicolae Gheorghe va preda 

activitatea curentă persoanei numite prin hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna pentru exercitarea cu caracter temporar a 

funcţiei de director al Direcţiei de Administrare a Drumurilor 

Judeţene, până la data arătată la art. 1. 

Art.3. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei se 

însărcinează Biroul resurse umane din cadrul Consiliului 

Judeţean Covasna, precum şi Direcţia de Administrare a 

Drumurilor Judeţene. 

 

Sf. Gheorghe, la 23 decembrie 2009. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 142/2009 

privind desființarea Direcției de Administrare a 

Drumurilor Județene ca urmare a comasării prin absorbție 

și preluarea activității acesteia de către o direcție nou 

înființată în cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 

Județean Covasna 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data de 23 decembrie 2009, analizând Expunerea de motive a 

președintelui Consiliului Judeţean Covasna privind desființarea 

Direcției de Administrare a Drumurilor Județene ca urmare a 

comasării prin absorbție și preluarea activității acesteia de către 

o direcție nou înființată în cadrul aparatului de specialitate al 

Consiliului Județean Covasna, având în vedere: Raportul de 

specialitate comun al Direcției Dezvoltarea Teritoriului și al 

Direcţiei economice, rapoartele de avizare ale comisiilor de 

specialitate întocmite în acest sens, prevederile art. 40, 43 alin. 

(1) şi 51 din Decretul nr. 31/1954 privitor la persoanele fizice 

şi persoanele juridice, ţinând cont de: prevederile art. 12 din 

Legea nr. 213/1998 privind proprietatea publică şi regimul 

juridic al acesteia, cu modificările şi completările ulterioare, 

dispoziţiile art. 123 alin. (1) din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, cu modificările și 

completările ulterioare, Legea contabilităţii nr. 82/1991, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, în baza 

art. 91 alin. (2) lit. „b” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. (1) Începând cu data de 01 februarie 2010, se 

desființează Direcția de Administrare a Drumurilor Județene, 

cu sediul în mun. Sf. Gheorghe, str. Libertății nr. 4, judeţul 

Covasna, cod fiscal 23008062, înfiinţată prin Hotărârea 

Consiliului Judeţean Covasna nr. 131/2007, ca urmare a 
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comasării prin absorbție și preluarea activității acesteia de către 

o direcție nou înființată în cadrul aparatului de specialitate al 

Consiliului Județean Covasna. 

(2) Operaţiunile de închidere/lichidare a activităţii, se vor 

efectua cel târziu până la data de 31 ianuarie 2010. 

Art.2. (1) Patrimoniul stabilit pe baza ultimului bilanţ 

contabil, deţinut de Direcția de Administrare a Drumurilor 

Județene va fi preluat pe bază de protocol de predare-primire 

încheiat între acesta şi Consiliul Judeţean Covasna, până la data 

de 31 ianuarie 2010.  

(2) Patrimoniul preluat în condiţiile alin. (1) va avea 

următorul regim juridic: 

a) bunurile imobile trec din administrarea Direcției de 

Administrare a Drumurilor Județene în administrarea 

Consiliului Judeţean Covasna, conform anexei, care face parte 

integrantă din prezenta hotărâre; 

b) mijloacele fixe, altele decât bunurile imobile, trec în 

patrimoniul privat al judeţului şi în administrarea Consiliului 

Judeţean Covasna, urmând a fi evidenţiate ca atare în 

contabilitatea Consiliului Judeţean Covasna; 

c) materialele consumabile, disponibilităţile în lichidităţi, 

drepturile de creanţă, precum şi obligaţiile, respectiv drepturile 

și obligațiile contractuale, se preiau, în condiţiile legii, de către 

Consiliul Judeţean Covasna, şi vor fi evidenţiate, ca atare în 

contabilitatea Consiliului Judeţean Covasna. 

Art.3. (1) Salariații care provin din cadrul Direcției de 

Administrarea Drumurilor Județene, instituție publică, vor fi 

preluați începând cu data de 1 februarie 2010 în cadrul 

Direcției de Administrarea Drumurilor Județene ce se va 

înființa în aparatul de specialitate al Consiliului Județean 

Covasna în condițiile art. 169 din Legea nr. 53/2003, Codul 

muncii, cu modificările şi completările ulterioare, în limita 

posturilor vacante existente la acea dată. 

(2) Salariaților din cadrul Direcției de Administrare a 

Drumurilor Județene, care nu se încadrează în condițiile cerute 

pentru ocuparea posturilor vacante existente și nu au optat 

pentru o altă formă de încetare a contractului individual de 

muncă, i se aplică prevederile art. 56 lit. „c” din Legea nr. 

53/2003, Codul muncii, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

(3) Salariații prevăzuți în alineatul (2) al acestui articol 

beneficiază de preaviz, în condițiile legii. 

Art.4. Cu data finalizării operaţiunilor de închidere/lichidare 

a activităţii Direcția de Administrare a Drumurilor Județene, 

potrivit prevederilor prezentei hotărâri, încetează activitatea 

bugetară-cod fiscal 23008062 şi finanţarea Direcției de 

Administrare a Drumurilor Județene. 

Art.5. Prezenta hotărâre constituie actul administrativ ce se 

va folosi la toate procedurile legate de încetarea activităţii 

Direcției de Administrare a Drumurilor Județene. 

Art.6. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se 

abrogă Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 131/2007 

privind înfiinţarea Direcţiei de Administrare a Drumurilor 

Judeţene ca serviciu public de interes judeţean în subordinea 

Consiliului Judeţean Covasna, cu modificările și completările 

ulterioare, precum şi orice alte dispoziţii contrare, Hotărârea nr. 

28/2008 privind transmiterea unor bunuri imobile aflate în 

domeniul public al judeţului Covasna din administrarea 

Consiliului Judeţean Covasna în administrarea Direcţiei de 

Administrare a Drumurilor Judeţene precum şi predarea 

contractelor de lucrări şi servicii aflate în derulare. 

Art.7. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna și 

Direcţia Economică din cadrul aparatului de specialitate al 

Consiliului Judeţean Covasna, precum și Direcția de 

Administrare a Drumurilor Județene. 
 

Sf. Gheorghe, la 23 decembrie 2009. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

Anexă la Hotărârea nr. 142/2009 

 

LISTA 

bunurilor imobile aflate în domeniul public al judeţului Covasna, care trec din administrarea Direcţiei de Administrare a Drumurilor Judeţene în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 
 

Nr. 

crt.  
Denumirea bunului Elemente de identificare UM Preţ unitar Cantitate Valoare 

1 Drum judeţean DJ 103 

Origine: km 17+987 Limita jud. Braşov         

Destinaţie: km 19+200 Araci Km 534,175.598 1.213 647,955.000 

Lungime drum: 1,2 km         

2 Drum judeţean DJ 103B 

Origine: km 17+750 Limita jud. Braşov         

Destinaţie: km 33+150 Chilieni (DN 12) Km 562,729.610 15.400 8,666,036.000 

Lungime drum: 15,400 km         

3 Drum judeţean DJ 103E 

Origine: km 6+125 Hăghig int. DN 13E- Aita Mare int. 

DJ 131 

  

      

Destinaţie: km 21+750 Aita Mare (DJ 131) Km 567,270.230 15.620 8,860,760.990 

Lungime drum: 15,625 km         

4 Drum judeţean DJ 112 

Origine: km 10+100 Limita jud. Braşov         

Destinaţie: km 20+600 Sfântu Gheorghe (DJ 121A) Km 721,632.489 10.500 7,577,141.130 

Lungime drum: 10,500 km         

5 Drum judeţean DJ 113 

Origine: km 0+000 Târgu Secuiesc(DN 11B)         

Destinaţie: km 37+397 Gara CFR Bixad Km 617,077.903 37.395 23,075,628.180 

Lungime drum: 37,395 km         

6 Drum judeţean DJ 113A 

Origine: km 0+000 DJ 113         

Destinaţie: km 1+500 Limita jud. Harghita Km 535,500.000 1.500 803,250.000 

Lungime drum: 1,500 km         

7 Drum judeţean DJ 114 

Origine: km 0+000 Lemnia (DN 11)         

Destinaţie: km 19+200 Sânzieni (DN 11B) Km 523,661.495 19.200 10,054,300.710 

Lungime drum: 19,200 km         

8 Drum judeţean DJ 121 

Origine: km 31+000 Covasna int. DN 13E-DN 11         

Destinaţie: km 50+890 Târgu Secuiesc (DN 11) Km 535,955.559 18.038 9,667,566.370 

Lungime drum: 19,890 km         

9 Drum judeţean DJ 121A 

Origine: km 0+000 Întorsura Buzăului (DN 121E)         

Destinaţie: km 68+735 Aita Mare (DJ 131) Km 311,065.374 68.735 21,381,078.450 

Lungime drum: 68,735 km         
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Nr. 

crt.  
Denumirea bunului Elemente de identificare UM Preţ unitar Cantitate Valoare 

10 Drum judeţean DJ 121B 

Origine: km 0+000 Sfântu-Gheorghe (DN 12)         

Destinaţie: km 5+850 Valea Crişului (DJ 121A) Km 541,417.094 5.850 3,167,290.000 

Lungime drum: 5,850 km         

11 Drum judeţean DJ 121C 

Origine: km 0+000 Sfântu Gheorghe         

Destinaţie: km 8+800 Băile Şugaş Km 481,950.000 8.800 4,241,160.000 

Lungime drum: 8,800 km         

12 Drum judeţean DJ 121F 

Origine: km 0+000 Ghelinţa         

Destinaţie: km 23+132 Cernat (DN 11) Km 533,653.812 23.132 12,344,479.990 

Lungime drum: 23,132 km         

13 Drum judeţean DJ 122 

Origine: km 0+000 Micfalău (DN 12)         

Destinaţie: km 26+544 Baraolt (DJ 131) Km 606,379.735 26.544 16,095,743.690 

Lungime drum: 26,544 km         

14 Drum judeţean DJ 122B Origine: km 0+000 DN 12         

Destinaţie: 8+830 Malnaş Băi DJ 122 Km 508,725.065 3.830 1,948,417.000 

Lungime drum: 3,830 km         

15 Drum judeţean DJ 131 Origine: km 7+242 Limita jud. Braşov         

Destinaţie: 38+549 Limita jud. Harghita Km 547,938.635 31.307 17,154,314.850 

Lungime drum: 31,307 km         

16 Drum judeţean DJ 131B Origine: km 12+978 Limita jud. Braşov         

Destinaţie: km14+318 intersecție cu DJ 131 Km   1.341   

Lungime drum: 1,341 km         

TOTAL DRUMURI 288.405 145,685,122.360 

18 Pod DJ 103 km19+142 Araci Buc. 1,013,389.000 1 1013389.000 

19 Pod DJ 103B km19+526m Dobârlău Buc. 806,208.000 1 806208.000 

20 Pod DJ 103B km24+894 Ozun Buc. 477,419.000 1 477419.000 

21 Pod  DJ 103B km25+267 Ozun Buc. 3,017,649.000 1 3017649.000 

22 Pod DJ 103E km6+162 Hăghig Buc. 494,520.000 1 494520.000 

23 Pod DJ 103E km9+069 Hăghig Buc. 540,474.000 1 540474.000 

24 Pod DJ 103E km13+137 Arin Buc. 558,490.000 1 558490.000 

25 Pod DJ 103E km18+503 Belin Buc. 315,277.000 1 315277.000 

26 Pod DJ 112 km13+850 Ilieni Buc. 315,277.000 1 315277.000 

27 Pod DJ 113 km 10+066 Turia Buc. 810,712.000 1 810712.000 

28 Pod DJ 113 km16+526 Turia Buc. 450,395.000 1 450395.000 

29 Pod DJ 113 km20+188 B. Bálványos Buc. 450,395.000 1 450395.000 

30 Pod DJ 113 km36+301 Bixad Buc. 855,751.000 1 855751.000 

31 Pod DJ 114 km 6+942 Estelnic Buc. 488,679.000 1 488679.000 

32 Pod DJ 114 km 18+635 Sânzieni Buc. 990,870.000 1 990870.000 

33 Pod DJ 121 km37+229 Zăbala Buc. 450,395.000 1 450395.000 

34 Pod DJ 121 km43+110 Imeni Buc. 720,633.000 1 720633.000 

35 Pod DJ 121 km45+834 Catalina Buc. 2,161,898.000 1 2161898.000 

36 Pod DJ 121A km0+945 Întorsura Buzăului Buc. 472,915.000 1 472915.000 

37 Pod DJ 121A km 11+107 Valea Mare Buc. 495,435.000 1 495435.000 

38 Pod DJ 121A km20+675 Boroşneul Mare Buc. 450,395.000   450395.000 

39 Pod DJ 121A km21+758 Boroşneul Mare Buc. 1,351,186.000 1 1351186.000 

40 Pod DJ 121A km 22+946 Ţufalău Buc. 2,972,609.000 1 2972609.000 

41 Pod DJ 121A km 31+100 Moacşa Buc. 900,791.000 1 900791.000 

42 Pod DJ 121A km41+344 Ghidfalău Buc. 2,342,056.000 1 2342056.000 

43 Pod DJ 121A km48+375 Valea Crişului Buc. 558,490.000 1 558490.000 

44 Pod DJ 121A km65+255 Aita Medie Buc. 1,576,384.000 1 1576384.000 

45 Pod DJ 121B km1+609 Sfântu-Gheorghe Buc. 666,585.000 1 666585.000 

46 Pod DJ 121B km4+911 Valea Crişului Buc. 378,332.000 1 378332.000 

47 Pod DJ 121F km1+954 Ghelinţa Buc. 2,071,818.000 1 2071818.000 

48 Pod DJ 121F km14+665 Mărtineni Buc. 540,474.000 1 540474.000 

49 Pod DJ 122 km0+159 Micfalău Buc. 1,873,645.000 1 1873645.000 

50 Pod DJ122 km1+338 Micfalău Buc. 450,395.000 1 450395.000 

51 Pod DJ 122 km 2+745 Micfalău Buc. 450,395.000 1 450395.000 

52 Pod DJ 122 km8+762 Băţanii Mari Buc. 1,198,052.000 1 1198052.000 

53 Pod DJ 122 km 10+035 Băţanii Mari Buc. 1,351,186.000 1 1351186.000 

54 Pod DJ 122 km 10+743 Băţanii Mari Buc. 1,351,186.000 1 1351186.000 

55 Pod DJ 122 km11+927 Băţanii Mari Buc. 1,351,186.000 1 1351186.000 

56 Pod DJ 122 km12+962 Băţanii Mari Buc. 1,621,423.000 1 1621423.000 

57 Pod DJ 122 km17+132 Băţanii Mari Buc. 1,621,423.000 1 1621423.000 

58 Pod DJ 122 km22+481 Baraolt Buc. 1,153,012.000 1 1153012.000 

59 Pod DJ 122 km25+897 Baraolt Buc. 1,153,012.000 1 1153012.000 

60 Pod DJ 122B km1+928 Malnaş Băi Buc. 1,013,389.000 1 1013389.000 

61 Pod DJ 131 km7+320 Aita Mare Buc. 1,801,581.000 1 1801581.000 

62 Pod DJ 131 km 9+951 Aita Mare Buc. 851,247.000 1 851247.000 

63 Pod DJ 131 km 20+653 Căpeni Buc. 1,531,344.000 1 1531344.000 

64 Pod DJ 131 km 29+538 Tălişoara Buc. 1,846,621.000 1 1846621.000 

65 Pod DJ 131 km 32+885 Vârghiş Buc. 1,008,886.000 1 1008886.000 

66 Pod DC 14 km 5+857 Covasna Buc.   1   

67 Pod DC 14 km 19+765 Comandău  Buc.   1   

TOTAL PODURI 49.000 51323884.000 

TOTAL GENERAL 197,009,006.360 
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HOTĂRÂREA Nr. 143/2009 

privind numirea pentru exercitarea cu caracter temporar a 

funcţiei de director al Direcţiei de Administrare a 

Drumurilor Judeţene a domnului Incze Gyula 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 23 decembrie 2009, analizând Expunerea de motive 

a Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, privind 

propunerea de numire temporară pentru exercitarea cu caracter 

temporar a funcţiei de director al Direcţiei de Administrare a 

Drumurilor Judeţene a domnului Incze Gyula, văzând Raportul 

Direcţiei Economice şi rapoartele comisiilor de specialitate din 

cadrul Consiliului Judeţean Covasna întocmite în acest sens, 

ţinând cont de Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 

141/2009 privind încetarea raportului de muncă, prin demisie, 

al domnului Marin Nicolae Gheorghe, director al Direcţiei de 

Administrare a Drumurilor Judeţene, având în vedere 

prevederile art. 28 din Legea nr. 330/2009 privind salarizarea 

unitară a personalului plătit din fonduri publice, în temeiul art. 

91 alin. (2) lit. „e” şi art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei 

public locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Începând cu data de 1 ianuarie 2010, domnul Incze 

Gyula, este numit temporar, până la desfiinţarea Direcţiei de 

Administrare a Drumurilor Judeţene ca urmare a comasării prin 

absorbţie şi preluarea activităţii acesteia de către o nouă 

direcţie înfiinţată în cadrul aparatului de specialitate al 

Consiliului Judeţean Covasna, pentru exercitarea funcţiei de 

director al Direcţiei de Administrare a Drumurilor Judeţene, 

beneficiind de salariul de bază aferent funcţiei de conducere 

respective. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei se însărcinează 

Biroul resurse umane din cadrul Consiliului Judeţean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 23 decembrie 2009. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 
HOTĂRÂREA Nr. 144/2009 

privind aprobarea Organigramei şi Statului de funcţii ale 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 23 decembrie 2009, analizând Expunerea de motive 

a Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind aprobarea 

Organigramei şi Statului de funcţii ale aparatului de specialitate 

al Consiliului Judeţean Covasna, având în vedere: raportul 

Direcţiei Economice precum şi rapoartele de avizare ale 

Comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna 

întocmite în acest sens, Legea nr. 188/1999 privind Statutul 

funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, Legea nr. 53/2003-Codul muncii, cu modificările şi 

completările ulterioare, Legea nr. 330/2009 privind salarizarea 

unitară a personalului plătit din fonduri publice, Avizul 

Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici nr. 1920468/22.12.2009, 

înregistrată la Registratura Generală a Consiliului Judeţean 

Covasna sub nr. 11854/23.12.2009, în baza prevederilor art. 91 

alin. (2) lit. „c” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Începând cu data de 01 ianuarie 2010, se aprobă 

Statul de funcţii ale aparatului de specialitate al Consiliului 

Judeţean Covasna, conform anexelor nr. 1 şi 1a. 

Art.2. Începând cu data de 01 februarie 2010, se aprobă 

Organigrama aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean 

Covasna, conform anexei nr. 2. 

Art.3. Începând cu data de 01 februarie 2010, se aprobă 

Statul de funcţii al aparatului de specialitate al Consiliului 

Judeţean Covasna, conform anexelor nr. 3 şi 3a. 

Art.4. Anexele nr. 1, 1a, 2, 3 şi 3a fac parte integrantă din 

prezenta hotărâre. 

Art.5. (1) Cu data intrării în vigoare a art. 3 din prezenta 

hotărâre se abrogă art. 1 din aceeași hotărâre. 

(2) La data intrării în vigoare a art. 2 şi 3 din prezenta 

hotărâre se abrogă Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 

95/2009 privind aprobarea Organigramei şi Statului de funcţii 

ale Consiliului Judeţean Covasna, cu modificările ulterioare. 

Art.6. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna şi 

Direcţia Economică. 
 

Sf. Gheorghe, la 23 decembrie 2009. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 144/2009 

STATUL DE FUNCŢII 

al aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna valabil în perioada 01.01.2010-31.01.2010 
 

Nr. 

crt. 

Categorii de funcţii publice Nivelul 

studiilor 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Treapta de 

salarizare 

Nr. 

funcţii funcţia publică de conducere funcţia publică de execuţie 

FUNCŢII PUBLICE 

Funcții publice generale 

1 Secretar al judeţului   S I   1 1 

Aparatul de specialitate 

2 arhitect şef   S I   1 1 

3 director executiv   S I   1 3 

4 director executiv adjunct   S I   1 2 

5 şef serviciu   S I   1 2 

6 şef birou   S I   1 3 

7   consilier S I superior 1 14 

8   consilier S I superior 3 6 

9   consilier S I principal 1 1 

10   consilier S I principal 3 5 

11   consilier S I asistent 1 4 

12   consilier S I asistent 2 1 

13   consilier S I asistent 3 8 

14   consilier S I debutant   1 

15   inspector S I superior 1 1 
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Nr. 

crt. 

Categorii de funcţii publice Nivelul 

studiilor 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Treapta de 

salarizare 

Nr. 

funcţii funcţia publică de conducere funcţia publică de execuţie 

16   inspector S I superior 2 1 

17   inspector S I asistent 1 3 

18   consilier juridic S I superior 3 1 

19   consilier juridic S I principal 3 2 

20   consilier juridic S I asistent 1 1 

21   consilier juridic S I asistent 2 1 

22   consilier juridic S I asistent 3 1 

23   consilier juridic S I debutant   1 

24   auditor S I principal 3 1 

25   auditor S I asistent 2 1 

26   auditor S I asistent 3 1 

27   referent de specialitate SSD II superior 1 1 

28   referent de specialitate SSD II asistent 1 1 

29   referent de specialitate SSD II asistent 2 1 

30   referent M III superior 1 14 

31   referent M III superior 2 1 

32   referent M III superior 3 1 

33   referent M III principal 3 1 

Funcții publice specifice 

34   consilier - manager de proiect S I superior 1 2 

35   consilier - manager de proiect S I superior 2 2 

36   consilier - manager de proiect S I superior 3 1 

37   consilier - manager de proiect S I principal 1 2 

38   consilier - manager de proiect S I principal 3 1 

39   consilier - manager de proiect S I asistent 1 1 

TOTAL FUNCŢII PUBLICE 96 

 

PERSONALUL CONTRACTUAL 
 

Nr. 

crt. 

Funcţia  Nivelul 

studiilor 

Gradul profesional/ 

treapta profesională 

Grade de 

salarizare 

Nr. 

funcţii de conducere de execuţie 

40 administrator public   S     1 

41 şef serviciu       II 1 

42   consilier S     4 

43   inspector de specialitate S IA   8 

44   inspector de specialitate S II   5 

45   referent de specialitate S II   2 

46   referent M IA   4 

47   referent M I   1 

48   referent M II   2 

49   magaziner M     1 

50   casier M     1 

51   şofer   I   7 

52   muncitor calificat   III   5 

53   muncitor calificat   IV   1 

54   îngrijitor       4 

Total personal contractual 47 

TOTAL GENERAL 143 

 

Anexa nr. 1a la Hotărârea nr. 144/2009 

STATUL DE FUNCŢII 

al aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna valabil în perioada 01.01.2010-31.01.2010 
 

Nr. 

crt. 

Categorii de funcţii publice Nivelul 

studiilor 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Treapta de 

salarizare funcţia publică de execuţie funcţia publică de conducere 

FUNCŢII PUBLICE 

1   Secretar al judeţului S I   1 

Compartimentul de autoritate tutelară şi probleme sociale 

2 Consilier   S I debutant   

I. DIRECŢIA JURIDICĂ ŞI ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ 

3   Director executiv S I   1 

4   Director executiv adjunct S I   1 

a. Compartimentul juridic-contencios şi control legalitate acte administrative  

5 Consilier juridic   S I superior 3 

6 Consilier juridic   S I principal 3 

7 Consilier juridic   S I principal 3 

8 Consilier juridic   S I asistent 1 

9 Consilier juridic   S I asistent 2 

10 Consilier juridic   S I debutant   

b. Compartimentul administraţie publică şi coordonarea activităţii consiliilor locale 

11 Consilier   S I superior 1 

12 Consilier   S I superior 1 

13 Consilier   S I asistent 3 

14 Consilier   S I asistent 3 

15 Referent   M III superior 3 

c. Compartimentul relaţii cu publicul şi petiţii 

16 Consilier   S I asistent 3 

17 Referent   M III superior 2 

d. Compartimentul A.T.O.P. 

18 Inspector   S I superior 2 

19 Referent   M III superior 1 
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Nr. 

crt. 

Categorii de funcţii publice Nivelul 

studiilor 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Treapta de 

salarizare funcţia publică de execuţie funcţia publică de conducere 

e. Compartimentul lucrări de secretariat-arhivă 

20 Referent   M III superior 1 

II. DIRECŢIA ECONOMICĂ 

21   Director executiv S I   1 

22   Director executiv adjunct S I   1 

a. Biroul buget-finanţe 

23   Şef birou S I   1 

24 Consilier   S I principal 3 

25 Inspector   S I superior 1 

26 Referent   M III superior 1 

27 Referent   M III superior 1 

28 Referent   M III superior 1 

b. Biroul resurse umane 

29   Şef birou S I   1 

30 Consilier   S I superior 1 

31 Consilier   S I superior 3 

32 Consilier   S I asistent 1 

33 Consilier   S I asistent 1 

34 Consilier   S I asistent 3 

c. Compartimentul învăţământ, cultură, sănătate, relaţii cu O.N.G. 

35 Consilier   S I superior 1 

36 Consilier   S I superior 1 

37 Consilier   S I principal 3 

d. Compartimentul contabilitate 

38 Consilier   S I superior 1 

39 Consilier   S I asistent 1 

40 Referent   M III superior 1 

e. Compartimentul informatic 

41 Consilier   S I superior 1 

42 Referent de specialitate   SSD II superior 1 

e1. Compartimentul de editare a monitorului oficial al judeţului 

43 Consilier   S I superior 1 

f. Compartimentul de achiziţii publice 

44 Consilier   S I superior 1 

45 Consilier   S I asistent 1 

46 Inspector   S I asistent 1 

47 Consilier juridic   S I asistent 3 

III. DIRECŢIA DEZVOLTAREA TERITORIULUI 

48   Director executiv S I   1 

49   Arhitect-şef S I   1 

a. Serviciul urbanism şi G.I.S. 

50   Şef serviciu S I   1 

51 Consilier   S I superior 1 

52 Consilier   S I superior 1 

53 Consilier   S I principal 3 

54 Inspector   S I asistent 1 

55 Inspector   S I asistent 1 

56 Referent de specialitate   SSD II asistent 2 

57 Referent   M III superior 1 

58 Referent   M III superior 1 

59 Referent   M III superior 1 

b. Compartimentul control urbanism 

60 Consilier   S I superior 3 

61 Consilier   S I superior 1 

62 Consilier   S I superior 1 

63 Consilier   S I asistent 3 

c. Compartimentul documentaţii tehnice 

64 Referent   M III superior 1 

65 Referent   M III superior 1 

d. Serviciul managementul proiectelor 

66   Șef serviciu S I   1 

67 Consilier-manager de proiect   S I superior 1 

68 Consilier-manager de proiect   S I superior 2 

69 Consilier-manager de proiect   S I superior 2 

70 Consilier-manager de proiect   S I principal 1 

71 Consilier-manager de proiect   S I superior 3 

72 Consilier-manager de proiect   S I principal 1 

73 Consilier-manager de proiect   S I asistent 1 

74 Consilier-manager de proiect   S I principal 3 

75 Consilier-manager de proiect   S I superior 1 

e. Compartimentul relații interinstituționale, monitorizare 

76 Consilier   S I superior 1 

77 Consilier   S I principal 3 

78 Consilier   S I principal 3 

79 Referent   M III superior 1 

80 Referent   M III principal 3 

f. Biroul monitorizarea serviciilor comunitare de utilități publice, transport public județean 

81   Șef birou S I   1 

82 Consilier   S I superior 3 

83 Consilier   S I superior 3 
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Nr. 

crt. 

Categorii de funcţii publice Nivelul 

studiilor 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Treapta de 

salarizare funcţia publică de execuţie funcţia publică de conducere 

84 Consilier   S I principal 1 

85 Consilier   S I asistent 3 

86 Referent de specialitate   SSD II asistent 1 

87 Referent   M III superior 1 

IV. a. COMPARTIMENTUL RELAŢII EXTERNE, MASS-MEDIA 

88 Consilier   S I superior 3 

89 Consilier   S I superior 3 

90 Consilier   S I asistent 2 

91 Referent   M III superior 1 

a1. Centrul de informare Europe Direct 

92 Consilier   S I asistent 3 

93 Consilier   S I asistent 3 

IV. b. COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN 

94 Auditor   S I principal 3 

95 Auditor   S I asistent 2 

96 Auditor   S I asistent 3 

TOTAL FUNCŢII PUBLICE 96 

 

PERSONAL CONTRACTUAL 
 

Nr. 

crt. 

Funcţia  Nivelul 

studiilor 

Gradul profesional/ 

treapta profesională 

Gradul de 

salarizare de execuţie de conducere 

97   Administrator public S     

IV. c. CABINETUL PREŞEDINTELUI 

98 Consilier   S     

99 Consilier   S     

100 Consilier   S     

101 Consilier   S     

IV. d. COMPARTIMENTUL DE URMĂRIRE ȘI ACTUALIZARE A PAGINII WEB 

102 Inspector de specialitate   S IA   

103 Inspector de specialitate   S IA   

104 Inspector de specialitate   S IA   

V. SECRETARIATUL SECRETARULUI JUDEŢULUI 

105 Referent   M IA   

I. DIRECŢIA JURIDICĂ ŞI ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ 

e. Compartimentul lucrări de secretariat-arhivă 

106 Referent   M IA   

107 Referent 

 

M IA   

108 Referent   M II   

VI. SECRETARIATUL VICEPREŞEDINTELUI 1 

109 Inspector de specialitate   S II   

II. DIRECŢIA ECONOMICĂ 

d. Compartimentul contabilitate 

110 Casier   M     

e1. Compartimentul de editare a monitorului oficial al judeţului 

111 Inspector de specialitate   S II   

g. Secretariatul Direcţiei economice 

112 Referent   M II   

h. Serviciul administrativ-gospodăresc și patrimoniu 

113   Şef serviciu S   II 

114 Inspector de specialitate   S II   

115 Inspector de specialitate   S II   

116 Referent de specialitate   S II   

117 Inspector de specialitate   S II   

118 Inspector de specialitate   S IA   

119 Referent de specialitate   S II   

120 Referent   M IA   

121 Referent   M I   

122 Magaziner   M     

III. DIRECŢIA DEZVOLTAREA TERITORIULUI 

d. Serviciul managementul proiectelor 

123 Inspector de specialitate   S IA   

124 Inspector de specialitate   S IA   

125 Inspector de specialitate   S IA   

VII. SECRETARIATUL VICEPREŞEDINTELUI 2 

126 Inspector de specialitate   S IA   

II. h1. PERSONAL DE DESERVIRE GENERALĂ 

127 Muncitor calificat     III   

128 Şofer     I   

129 Şofer     I   

130 Şofer     I   

131 Şofer     I   

132 Şofer     I   

133 Şofer     I   

134 Şofer     I   

135 Muncitor calificat     III   

136 Muncitor calificat     III   

137 Muncitor calificat     IV   

138 Muncitor calificat     III   

139 Muncitor calificat     III   
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Nr. 

crt. 

Funcţia  Nivelul 

studiilor 

Gradul profesional/ 

treapta profesională 

Gradul de 

salarizare de execuţie de conducere 

140 Îngrijitor         

141 Îngrijitor         

142 Îngrijitor         

143 Îngrijitor         

TOTAL FUNCŢII 143 

 
Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 144/2009 

 

 
Anexa nr. 3 la Hotărârea nr. 144/2009 

STATUL DE FUNCŢII 

al aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna valabil începând cu data de 1 februarie 2010 
 

Nr. 

crt. 

Categorii de funcţii publice Nivelul 

studiilor 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Treapta de 

salarizare 

Nr. 

funcţii funcţia publică de conducere funcţia publică de execuţie 

FUNCŢII PUBLICE 

Funcții publice generale 

1 Secretar al judeţului   S I   1 1 

Aparatul de specialitate 

2 arhitect şef   S I   1 1 

3 director executiv    S I   1 3 

4 director executiv adjunct   S I   1 2 

5 şef serviciu   S I   1 2 

6 şef birou   S I   1 2 

7   consilier S I superior 1 15 

8   consilier S I superior 3 6 

9   consilier S I principal 1 1 

10   consilier S I principal 3 5 

11   consilier S I asistent 1 4 

12   consilier S I asistent 2 1 

13   consilier S I asistent 3 7 

14   consilier S I debutant   1 

15   inspector S I superior 1 1 

16   inspector S I superior 2 1 

17   inspector S I asistent 1 3 

18   consilier juridic S I superior 3 1 

19   consilier juridic S I principal 3 2 

20   consilier juridic S I asistent 1 1 

21   consilier juridic S I asistent 2 1 

22   consilier juridic S I asistent 3 1 
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Nr. 

crt. 

Categorii de funcţii publice Nivelul 

studiilor 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Treapta de 

salarizare 

Nr. 

funcţii funcţia publică de conducere funcţia publică de execuţie 

23   auditor S I principal 3 1 

24   auditor S I asistent 2 1 

25   referent de specialitate SSD II superior 1 1 

26   referent de specialitate SSD II asistent 2 1 

27   referent M III superior 1 12 

28   referent M III superior 2 1 

29   referent M III superior 3 1 

30   referent M III principal 3 1 

Funcții publice specifice 

31   consilier - manager de proiect S I superior 1 2 

32   consilier - manager de proiect S I superior 2 1 

33   consilier - manager de proiect S I superior 3 1 

34   consilier - manager de proiect S I principal 1 1 

35   consilier - manager de proiect S I principal 3 1 

36   consilier - manager de proiect S I asistent 1 1 

TOTAL FUNCŢII PUBLICE 88 

 

PERSONALUL CONTRACTUAL 
 

Nr. 

crt. 

Funcţia Nivelul 

studiilor 

Gradul profesional/ 

treapta profesională 

Gradul de 

salarizare 

Nr. 

funcţii de conducere de execuţie 

37 administrator public   S     1 

38 şef serviciu   S   II 2 

39   consilier S     4 

40   inspector de specialitate S IA   9 

41   inspector de specialitate S II   5 

42   referent de specialitate S II   2 

43   subinginer SSD IA   1 

44   referent SSD IA   1 

45   referent M IA   5 

46   referent M I   1 

47   referent M II   2 

48   magaziner M     1 

49   casier M     1 

50   şofer   I   6 

51   muncitor calificat   III   9 

52   muncitor calificat   IV   1 

53   îngrijitor       4 

Total personal contractual 55 

TOTAL GENERAL 143 

 

Anexa nr. 3a la Hotărârea nr. 144/2009 

STATUL DE FUNCŢII 

al aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna valabil începând cu data de 1 februarie 2010 
 

Nr. 

crt. 

Categorii de funcţii publice Nivelul 

studiilor 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Treapta de 

salarizare funcţia publică de execuţie funcţia publică de conducere 

FUNCŢII PUBLICE 

1   Secretar al judeţului S I   1 

Compartimentul autoritate tutelară şi probleme sociale 

2 Consilier   S I debutant   

I. DIRECŢIA JURIDICĂ ŞI ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ 

3   Director executiv S I   1 

4   Director executiv adjunct S I   1 

a. Compartimentul juridic-contencios şi control legalitate acte administrative 

5 Consilier juridic   S I superior 3 

6 Consilier juridic   S I principal 3 

7 Consilier juridic   S I principal 3 

8 Consilier juridic   S I asistent 1 

9 Consilier juridic   S I asistent 2 

b. Compartimentul administraţie publică şi coordonarea activităţii consiliilor locale 

10 Consilier   S I superior 1 

11 Consilier   S I superior 1 

12 Consilier   S I asistent 3 

13 Referent   M III superior 3 

c. Compartimentul relaţii cu publicul şi petiţii 

14 Consilier   S I asistent 3 

15 Referent   M III superior 2 

d. Compartimentul A.T.O.P. 

16 Inspector   S I superior 2 

17 Referent   M III superior 1 

e. Compartimentul lucrări de secretariat-arhivă 

18 Referent   M III superior 1 

II. DIRECŢIA ECONOMICĂ 

19   Director executiv S I   1 

20   Director executiv adjunct S I   1 

a. Biroul buget-finanţe 

21   Şef birou S I   1 

22 Consilier   S I principal 3 

23 Inspector   S I superior 1 

24 Referent   M III superior 1 
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Nr. 

crt. 

Categorii de funcţii publice Nivelul 

studiilor 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Treapta de 

salarizare funcţia publică de execuţie funcţia publică de conducere 

25 Referent   M III superior 1 

26 Referent   M III superior 1 

b. Biroul resurse umane 

27   Şef birou S I   1 

28 Consilier   S I superior 1 

29 Consilier   S I superior 3 

30 Consilier   S I asistent 1 

31 Consilier   S I asistent 1 

32 Consilier   S I asistent 3 

c. Compartimentul învăţământ, cultură, sănătate, relaţii cu O.N.G. 

33 Consilier   S I superior 1 

34 Consilier   S I superior 1 

35 Consilier   S I principal 3 

d. Compartimentul contabilitate 

36 Consilier   S I superior 1 

37 Consilier   S I asistent 1 

38 Referent   M III superior 1 

e. Compartimentul informatic 

39 Consilier   S I superior 1 

40 Referent de specialitate   SSD II superior 1 

e1. Compartimentul de editare a monitorului oficial al judeţului 

41 Consilier   S I superior 1 

f. Compartimentul de achiziţii publice 

42 Consilier   S I superior 1 

43 Consilier   S I asistent 1 

44 Inspector   S I asistent 1 

45 Consilier juridic   S I asistent 3 

III. DIRECŢIA DEZVOLTAREA TERITORIULUI 

46   Director executiv S I   1 

47   Arhitect-şef S I   1 

a. Serviciul urbanism şi G.I.S. 

48   Şef serviciu S I   1 

49 Consilier   S I superior 1 

50 Consilier   S I superior 1 

51 Consilier   S I principal 3 

52 Inspector   S I asistent 1 

53 Inspector   S I asistent 1 

54 Referent de specialitate   SSD II asistent 2 

55 Referent   M III superior 1 

56 Referent   M III superior 1 

57 Referent   M III superior 1 

b. Compartimentul control urbanism 

58 Consilier   S I superior 3 

59 Consilier   S I superior 1 

60 Consilier   S I superior 1 

61 Consilier   S I asistent 3 

c. Compartimentul documentaţii tehnice 

62 Referent   M III superior 1 

d. Serviciul managementul proiectelor 

63   Șef serviciu S I   1 

64 Consilier-manager de proiect   S I superior 2 

65 Consilier-manager de proiect   S I superior 3 

66 Consilier-manager de proiect   S I principal 1 

67 Consilier-manager de proiect   S I asistent 1 

68 Consilier-manager de proiect   S I principal 3 

69 Consilier-manager de proiect   S I superior 1 

d1. Unitatea de implementare a proiectului - Sistem de management integrat al deșeurilor în județul Covasna 

70 Consilier-manager de proiect   S I superior 1 

71 Consilier   S I superior 1 

72 Consilier   S I principal 3 

e. Compartimentul relații interinstituționale, monitorizare 

73 Consilier   S I principal 3 

74 Referent   M III superior 1 

75 Referent   M III principal 3 

f. Compartimentul monitorizarea serviciilor comunitare de utilități publice, transport public județean 

76 Consilier   S I superior 1 

77 Consilier   S I superior 3 

78 Consilier   S I superior 3 

79 Consilier   S I principal 1 

80 Consilier   S I asistent 3 

IV. c. COMPARTIMENTUL RELAŢII EXTERNE, MASS-MEDIA 

81 Consilier   S I superior 3 

82 Consilier   S I superior 3 

83 Consilier   S I asistent 2 

84 Referent   M III superior 1 

c1. Centrul de informare Europe Direct 

85 Consilier   S I asistent 3 

86 Consilier   S I asistent 3 

IV. d. COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN 

87 Auditor   S I principal 3 
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Nr. 

crt. 

Categorii de funcţii publice Nivelul 

studiilor 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Treapta de 

salarizare funcţia publică de execuţie funcţia publică de conducere 

88 Auditor   S I asistent 2 

TOTAL FUNCŢII PUBLICE 88 
 

PERSONAL CONTRACTUAL 
 

Nr. 

crt. 

Funcţia  Nivelul 

studiilor 

Gradul profesional/ 

treapta profesională 

Gradul de 

salarizare de execuţie de conducere 

89   Administrator public S     

IV. a. CABINETUL PREȘEDINTELUI 

90 Consilier   S     

91 Consilier   S     

92 Consilier   S     

93 Consilier   S     

IV. b. SERVICIUL DE ADMINISTRARE A DRUMURILOR JUDEȚENE 

94   Șef serviciu S   II 

b1. Compartimentul programare și urmărire lucrări de întreținere 

95 Inspector de specialitate   S IA   

96 Inspector de specialitate   S IA   

97 Inspector de specialitate   S IA   

98 Inspector de specialitate   S II   

99 Referent   SSD IA   

100 Referent   M IA   

b2. Formație de lucru 

101 Subinginer   SSD IA   

102 Muncitor calificat     III   

103 Muncitor calificat     III   

104 Muncitor calificat     III   

105 Muncitor calificat     III   

106 Muncitor calificat     III   

107 Muncitor calificat     III   

IV. e. COMPARTIMENTUL DE URMĂRIRE ȘI ACTUALIZARE A PAGINII WEB 

108 Inspector de specialitate   S IA   

109 Inspector de specialitate   S IA   

V. SECRETARIATUL SECRETARULUI JUDEŢULUI 

110 Referent   M IA   

I. DIRECŢIA JURIDICĂ ŞI ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ 

e. Compartimentul lucrări de secretariat-arhivă 

111 Referent   M IA   

112 Referent 

 

M IA   

113 Referent   M II   

VI. SECRETARIATUL VICEPREŞEDINTELUI 1 

114 Inspector de specialitate   S II   

II. DIRECŢIA ECONOMICĂ 

d. Compartimentul contabilitate 

115 Casier   M     

g. Secretariatul Direcţiei economice 

116 Referent   M II   

h. Serviciul administrativ-gospodăresc și patrimoniu 

117   Şef serviciu S   II 

118 Inspector de specialitate   S II   

119 Inspector de specialitate   S II   

120 Referent de specialitate   S II   

121 Inspector de specialitate   S II   

122 Referent de specialitate   S II   

123 Referent   M IA   

124 Referent   M I   

125 Magaziner   M     

III. DIRECŢIA DEZVOLTAREA TERITORIULUI 

d. Serviciul managementul proiectelor 

126 Inspector de specialitate   S IA   

127 Inspector de specialitate   S IA   

128 Inspector de specialitate   S IA   

VII. SECRETARIATUL VICEPREŞEDINTELUI 2 

129 Inspector de specialitate   S IA   

II. h1. PERSONAL DE DESERVIRE GENERALĂ 

130 Muncitor calificat     III   

131 Şofer     I   

132 Şofer     I   

133 Şofer     I   

134 Şofer     I   

135 Şofer     I   

136 Şofer     I   

137 Muncitor calificat     III   

138 Muncitor calificat     III   

139 Muncitor calificat     IV   

140 Îngrijitor         

141 Îngrijitor         

142 Îngrijitor         

143 Îngrijitor         

TOTAL FUNCŢII 143 
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HOTĂRÂREA Nr. 145/2009 

privind aprobarea Avizului Unic nr. 77 din 15.12.2009 emis 

de Comisia Tehnică de Amenajare a Teritoriului şi 

Urbanism de pe lângă Consiliul Judeţean Covasna 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data de 23 decembrie 2009, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind aprobarea 

Avizului Unic nr. 77 din 15.12.2009 emis de Comisia Tehnică 

de Amenajare a Teritoriului şi Urbanism de pe lângă Consiliul 

Judeţean Covasna, văzând Raportul de specialitate al Direcţiei 

Dezvoltarea Teritoriului precum şi rapoartele de avizare ale 

Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Judeţean 

Covasna, în temeiul prevederilor art. 37, alin. (5) din Legea nr. 

350/2001, privind amenajarea teritoriului şi urbanism, cu 

modificările şi completările ulterioare, în conformitate cu 

Regulamentul de funcţionare al Comisiei Tehnice de 

Amenajare a Teritoriului şi Urbanism de pe lângă Consiliul 

Judeţean Covasna, aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 102/2009, în baza art. 91, alin. (3), lit. „e” 

coroborat cu art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) 

din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă Avizul Unic nr. 77 din 15.12.2009 emis 

de Comisia Tehnică de Amenajare a Teritoriului şi Urbanism 

de pe lângă Consiliul Judeţean Covasna, conform anexei care 

face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Direcţia Dezvoltarea Teritoriului din cadrul 

Consiliului Judeţean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 23 decembrie 2009. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Notă: Anexa - Avizul Unic nr. 77 din 15.12.2009 emis de Comisia Tehnică de 

Amenajare a Teritoriului şi Urbanism de pe lângă Consiliul Judeţean Covasna - 

la Hotărârea nr. 145/2009 se poate studia la Compartimentul administraţie 
publică şi coordonarea activităţii consiliilor locale. 

 

HOTĂRÂREA Nr. 146/2009 

privind iniţierea şi organizarea competiţiei judeţene, „Cel 

mai îngrijit sat din judeţul Covasna” pentru anul 2010 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

23 decembrie 2009, analizând Expunerea de motive a 

Vicepreşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, dl. Demeter 

János cu privire la aprobarea lansării şi derulării concursului 

„Cea mai curată şi îngrijită localitate din judeţul Covasna” 

pentru anul 2010, având în vedere: Raportul de specialitate al 

Administratorului public, Rapoartele de avizare ale comisiilor 

de specialitate din cadrul Consiliului Judeţean Covasna, în 

conformitate cu prevederile cuprinse în Ordonanţa Guvernului 

nr. 21/2002 privind gospodărirea localităţilor urbane şi rurale, 

aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 515/2002, 

în baza prevederilor art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul art. 97, 

alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă iniţierea şi organizarea competiţiei 

judeţene „Cel mai îngrijit sat din judeţul Covasna” pentru anul 

2010. 

Art.2. Se aprobă Regulamentul de organizare şi desfăşurare 

a competiţiei judeţene „Cel mai îngrijit sat din judeţul 

Covasna”, pentru anul 2010, conform anexei care face parte 

integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.3. (1) Se împuternicește președintele Consiliului Județean 

Covasna cu numirea prin dispoziție a Comisiei de evaluare și 

adjudecarea rezultatelor competiţiei prevăzute la art.1. 

(2) Comisia arătată la alin. (1) va fi formată din consilieri 

județeni și angajați din cadrul aparatului de specialitate al 

Consiliului Județean Covasna. 

Art.4. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Direcţia Dezvoltarea Teritoriului şi Direcţia 

Economică. 
 

Sf. Gheorghe, la 23 decembrie 2009. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 
Anexă la Hotărârea nr. 146/2009 

 

Regulamentul competiţiei „Cel mai îngrijit sat din judeţul Covasna” pentru anul 2010 
 

Consiliul Judeţean Covasna este permanent preocupat de îmbunătăţirea activităţilor în domeniul gospodăririi localităţilor rurale din judeţul Covasna, fapt 

pentru care s-a considerat oportună lansarea şi derularea a competiţiei “Cel mai îngrijit sat din judeţul Covasna” în anul 2010.  

Scopul programului: 

- sprijinirea şi stimularea consiliilor locale comunale pentru executarea lucrărilor de înfrumuseţare şi întreţinere a domeniului public din cadrul localităţii. 

Obiective: 

- îmbunătăţirea esteticii prin activităţi de reabilitare a zonelor verzi, prin gospodărirea corespunzătoare a deşeurilor, prin întreţinerea şi dezvoltarea 
infrastructurii locale, şi implicarea în dezvoltarea turismului.  

Perioada de desfăşurare a proiectului:  

- evaluarea localităţilor se va derula în două etape: 
- Etapa I-aprilie-mai 2010; 

- Etapa II-august-septembrie 2010. 

Activităţi :  

- se înştiinţează consiliile locale comunale despre lansarea concursului; 

- în baza înscrierilor satelor la concurs, se întocmesc fişele de evaluare individuală pentru fiecare în parte; 

- se formează comisia de evaluare; 
- în cele două etape de deplasări se acordă punctajele conform criteriilor de evaluare;  

- după etapa finală se centralizează punctajele obţinute în fiecare etapă în parte, obţinându-se ierarhia finală a concursului; 

- se iniţiază o hotărâre de aprobarea rezultatelor şi premiere a satelor clasate pe primele locuri, conform criteriilor de evaluare; 
- se tipăresc diplomele; 

- diplomele şi premiile se acordă în cadrul şedinţei festive al Consiliului Judeţean Covasna. 

Rezultate aşteptate: 

În această competiţie va fi realizat următorul clasament: 

- cel mai îngrijit sat din judeţul Covasna. 

În urma concursului se estimează un progres semnificativ în ceea ce priveşte estetica localităţilor, ce poate conduce la o dezvoltare a turismului în judeţul 
Covasna. 

Finanţarea programului: 

- repartizarea sumei câştigate către unităţile administrativ-teritoriale se va efectua din proporţia de 20% din sumele defalcate din taxa pe valoare 
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adăugată şi din cota de 22% din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor locale conform art. 33. (3) „b” din Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice 

locale, cu completările şi modificările ulterioare, iar costul deplasărilor şi a imprimării diplomelor va fi asigurată din bugetul propriu al judeţului din subcapitolul 

51.02.01.03 Autorităţi executive, titlu 20 – Bunuri şi servicii. 
Premiile acordate sunt următoarele: 

Premiul I.-50.000 lei; 

Premiul II.-30.000 lei; 

Premiul III.-20.000 lei. 

Aceste sume pot fi utilizate numai în satul câștigător al competiţiei, pentru realizarea unor lucrări de interes public, având prioritate, lucrările pentru protejarea 

mediului natural şi construit şi acţiunile de promovare a localităţii în domeniul turismului. 

Criterii de evaluare a rezultatelor competiţiei “Cel mai îngrijit sat din judeţul Covasna” 

- criteriile pentru evaluarea rezultatelor obţinute de fiecare participant la competiţiei “Cel mai îngrijit sat din judeţul Covasna” sunt următoarele: 

A. CRITERII URBANISTICE ŞI DE AMENAJAREA TERITORIULUI: 
1. Respectarea disciplinei în construcţii; 

2. Gradul de respectare a Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului şi urbanismul, cu privire la obligativitatea elaborării PUZ pentru zonele 
centrale, sau alte planuri-studii de amenajare a teritoriului; 

3. Informarea populaţiei cu privire la obiectivele dezvoltării economico-sociale privind amenajarea teritoriului şi dezvoltarea urbanistică a 

localităţilor, prin afişaj sau forumuri locale. 
B. CRITERII DE ESTETICĂ URBANĂ: 

1. Punerea în valoare a mediului construit şi cel natural prin iluminat estetic; 

2. Starea faţadelor clădirilor publice şi particulare; 
3. Starea şi gradul de întreţinere a căilor de acces, drumurilor, podurilor;  

4. Aspectul general al străzilor-case de locuit, împrejmuiri, şanţuri, imaginea străzilor; 

5. Iluminatul public-reabilitare, becuri ecologice; 

6. Modul de întreţinere a zonelor declarate monument istoric sau de patrimoniu cultural (public sau privat);  

7. Curăţenia domeniului public-drumuri, parcuri, alei; 

8. Întreţinerea şi punerea în valoare a spaţiilor verzi; 
9. Întreţinerea şi valorificarea resurselor naturale, izvoarelor naturale; 

10. Amenajarea şi întreţinerea locurilor de agrement şi sport; 

11. Existenţa indicatoarelor cu denumirea străzilor, tăbliţe indicatoare cu numerotarea caselor, indicatoare pentru semnalizarea punctelor de atracţie 
din localitate-starea acestora, tăbliţe personalizate. 

C. CRITERII ECONOMICE: 

1. Existenţa pieţelor agro-alimentare, târgurilor, oboarelor amenajate în locuri cu această destinaţie; 
2. Preocupări pentru realizarea lucrărilor de canalizare din localitate; 

3. Preocupări pentru realizarea altor lucrări de infrastructură (drumuri, gaze naturale, alimentare cu apă, poduri şi podeţe, etc.); 

4. Preocupări pentru dezvoltarea turismului din localitate. 
D. CRITERII DE PROTECŢIA MEDIULUI: 

1. Modul de întreţinere a cursurilor de apă şi a albiilor majore (curăţire, amenajare, îndiguire); 

2. Colectarea deşeurilor menajere (organizat, local, individual); 
3. Existenţa, starea şi uniformitatea punctelor de colectare a deşeurilor stradale, coşuri de gunoi, pubele (materiale naturale locale); 

4. Preocupări pentru evitarea poluării mediului cu deşeuri menajere şi industriale (lemn, PET, cauciuc, fier vechi, moloz, etc.) şi a depozitării 

ilegale. 

E. IMPACTUL ASUPRA VIZITATORULUI: 

1. Impresia la intrare/ieşire din localitate; 

2. Impresia dată de centrul civic; 
3. Promovarea imaginii localităţii. 

Comisia de evaluare va puncta fiecare subcriteriu-25 la număr-cu note de la 1 (cea mai slabă performanţă) până la 5 (cea mai înaltă performanţă). Ca atare 

punctajul minim va fi de 25 puncte, iar punctajul maxim de 125 puncte.  
Înscrierea în competiţie se va face în perioada 15 ianuarie-15 aprilie 2010, prin înaintarea unei cereri semnată de către primarul localităţii, adresate în acest 

sens prin poştă sau fax, Consiliului Judeţean Covasna cu indicarea expresă a satului participant din comuna respectivă. 

Anunţul oficial al rezultatelor concursului şi premierea satelor câştigătoare se va face în cadrul şedinţei festive al Consiliului Judeţean Covasna, organizat în 
localitatea considerată câştigătoare. 

 

HOTĂRÂREA Nr. 147/2009 

privind stabilirea costului mediu lunar de întreţinere pe 

anul 2010, pentru persoanele adulte cu handicap care 

beneficiază de protecție în Centrul de îngrijire și asistență-

Tg. Secuiesc  
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 23 decembrie 2009, analizând Expunerea de motive 

a Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind stabilirea 

costului mediu lunar de întreţinere pe anul 2010, pentru 

persoanele adulte cu handicap care beneficiază de protecție în 

Centrul de îngrijire și asistență-Tg. Secuiesc, având în vedere: 

Raportul de specialitate al Direcţiei Generale de Asistenţă 

Socială şi Protecţia Copilului Covasna, Rapoartele de avizare 

ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna, 

Ordinul președintelui ANPH nr. 467/2009 privind stabilirea 

costului mediu lunar de întreţinere în centrele rezidenţiale 

pentru persoane cu handicap, precum şi a nivelului contribuţiei 

lunare de întreţinere datorate de adulţii cu handicap asistaţi în 

centre sau de susţinătorii acestora, art. 94 din Legea nr. 

448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor 

persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările 

ulterioare, art. 53 din anexa la H.G. nr. 268/2007 pentru 

aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor 

Legii nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor 

persoanelor cu handicap, Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 103/2005 privind aprobarea unor măsuri 

organizatorice în cadrul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială 

şi Protecţia Copilului Covasna, Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 154/2005 privind aprobarea unor regulamente de 

organizare şi funcţionare a structurilor din cadrul Direcţiei 

Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna, 

în baza art. 91 alin. (5) lit. „a” pct. 2 şi în temeiul art. 97 alin. 

(1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se stabileşte costul mediu lunar de întreţinere pe 

anul 2010 pentru persoanele adulte cu handicap care 

beneficiază de protecție în Centrul de îngrijire și asistență-Tg. 

Secuiesc, în valoare de 1854 lei/persoană, din care: 

- 978 lei cheltuieli de personal; 

- 876 lei cheltuieli cu bunuri și servicii. 

Art.2. (1) Fiecare autoritate a administraţiei publice locale, 

din a căror rază teritorială provin persoanele adulte cu handicap 

instituționalizați, va vira până la data de 10 a fiecărei luni suma 

de 219 lei/persoană instituţionalizată, pentru luna anterioară, 

reprezentând 25% din cheltuielile cu bunuri și servicii, 

Consiliului Judeţean Covasna, la dispoziţia Direcţiei Generale 

de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna.  

(2) Autorităţile publice locale sunt obligate potrivit legii, să 
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prevadă cu prioritate în bugetele proprii sumele necesare în 

vederea finanţării activităţii de protecţie a persoanelor adulte cu 

handicap. 

Art.3. Comunicarea prezentei hotărâri la Consiliile locale 

din a căror rază teritorială provin persoanele adulte cu handicap 

se face prin grija Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi 

Protecţia Copilului Covasna. 

Art.4. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Complexul de Servicii Comunitare Tg. Secuiesc, 

Consiliile locale din a căror rază teritorială provin persoanele 

adulte cu handicap şi Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi 

Protecţia Copilului Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 23 decembrie 2009. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 
HOTĂRÂREA Nr. 148/2009 

privind stabilirea costului anual pe 2010 pentru un 

copil/persoană majoră care beneficiază de protecţie în 

condiţiile legii 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 23 decembrie 2009, analizând Expunerea de motive 

a Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna referitor la 

proiectul de hotărâre privind costul anual pe 2010 pentru un 

copil/tânăr care beneficiază de protecţie în condiţiile legii, 

văzând: Raportul de specialitate al Direcţiei Generale de 

Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna, Rapoartele de 

avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean 

Covasna,  în conformitate cu: Legea nr. 272/2004 privind 

protecţia şi promovarea drepturilor copilului, Hotărârea 

Guvernului nr. 1128/2007 privind indexarea limitelor minime 

de cheltuieli aferente drepturilor de care beneficiază copiii şi 

tinerii ocrotiţi de serviciile publice specializate pentru protecţia 

copilului, mamele protejate în centre maternale, precum şi 

copiii încredinţaţi sau daţi în plasament la asistenţi maternali 

profesionişti şi a sumelor de bani pentru nevoi personale 

prevăzute de Legea nr. 326/2003, luând în considerare H.G. nr. 

1434/2004 privind atribuţiile şi Regulamentul-cadru de 

organizare şi funcţionare ale Direcţiei generale de asistenţă 

socială şi protecţia copilului, republicată, în baza prevederilor 

art. 91 alin. (5) lit. „a” pct. 2 şi în temeiul art. 97 alin. (1) din 

Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se stabileşte, pe anul 2010, costul anual pentru un 

copil şi pentru o persoană majoră, care beneficiază de protecţie 

în condiţiile legii, în valoare de 7515 lei/an/copil/persoană 

majoră. 

Art.2. Costul anual aprobat la art. 1, poate fi modificat la 

rectificarea bugetului Consiliului Judeţean Covasna, în funcţie 

de indicele de inflaţie comunicat de Comisia Naţională pentru 

Statistică la acea dată. 

Art.3. Nivelul contribuţiei anuale a comunităţilor locale la 

finanţarea activităţii de protecţie a copilului aflat în dificultate, 

a celui cu handicap, precum şi a persoanei majore care 

beneficiază de protecţie în condiţiile legii se stabileşte prin 

hotărâre a fiecărui consiliu local din a cărui rază teritorială 

provin copiii/persoanele majore şi nu poate fi mai mică de 25% 

din costul anual pentru fiecare copil protejat sau persoană 

majoră, stabilit în conformitate cu prevederile de mai sus. 

Art.4. (1) Fiecare autoritate a administraţiei publice locale 

va vira până la data de 10 a fiecărei luni contribuţia lunară, care 

reprezintă 1/12 din contribuţia anuală, Consiliului Judeţean 

Covasna, la dispoziţia Direcţiei Generale de Asistenţă Socială 

şi Protecţia Copilului Covasna.  

(2) Autorităţile publice locale sunt obligate potrivit legii, să 

prevadă cu prioritate în bugetele proprii sumele necesare în 

vederea finanţării activităţii de protecţie a copilului. 

Art.5. Comunicarea prezentei hotărâri la Consiliile locale 

din a căror rază teritorială provin copiii instituţionalizaţi se face 

prin grija Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna.  

Art.6. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Direcţia Economică din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Judeţean Covasna, Consiliile locale 

din a căror rază teritorială provin copiii instituţionalizaţi şi 

Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 

Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 23 decembrie 2009. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 
HOTĂRÂREA Nr. 149/2009 

privind stabilirea costului mediu lunar de întreţinere a 

persoanelor vârstnice aflate în Complexul de Servicii 

Comunitare Lemnia, pe anul 2010 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 23 decembrie 2009, analizând Expunerea de motive 

a Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la 

stabilirea costului mediu lunar de întreţinere a persoanelor 

vârstnice aflate în Complexul de Servicii Comunitare Lemnia 

pe anul 2010, având în vedere: Raportul de specialitate al 

Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 

Covasna, Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate 

ale Consiliului Judeţean Covasna, art. 41 alin. (2) din Legea nr. 

47/2006 privind sistemul naţional de asistenţă socială, art. 27 

lit. „c” şi 51 lit. „f” din Ordonanţa Guvernului nr. 68/2003 

privind serviciile sociale, cu modificările şi completările 

ulterioare, luând în considerare prevederile: Legii nr. 17/2000 

privind asistenţa socială a persoanelor vârstnice, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, H.G. nr. 421/2008 

privind stabilirea nivelului minim al alocaţiei zilnice de hrană 

pentru consumurile colective din instituţiile publice de asistenţă 

socială, Hotărârii Guvernului nr. 1021/2000 pentru aprobarea 

Normelor metodologice privind stabilirea costului mediu lunar 

de întreţinere în căminele pentru persoanele vârstnice, Hotărârii 

Consiliului Judeţean Covasna nr. 141/2006 privind aprobarea 

Convenţiei de parteneriat între Direcţia Generală de Asistenţă 

Socială şi Protecţia Copilului Covasna şi Fundaţia de Spital 

Szentkereszty Stephanie şi a măsurilor ce decurg din aceasta, 

art. 41 şi 43 din anexa la Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 26/2007 privind aprobarea Regulamentului de 

organizare şi funcţionare al Complexului de Servicii 

Comunitare pentru Persoane Vârstnice-Lemnia, din cadrul 

Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 

Covasna, în baza art. 91 alin. (5) lit. „a” pct. 2 şi în temeiul art. 

97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 

215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. (1) Se stabileşte, pe anul 2010, costul mediu lunar de 

întreţinere a persoanelor vârstnice în Complexul de Servicii 

Comunitare Lemnia-Cămin pentru persoane vârstnice, în 
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valoare de 625 lei/lună/persoană. 

(2) Costul mediu lunar de întreţinere, aprobat la alin. 1, 

poate fi modificat în cursul anului, începând cu luna următoare 

celei în care intervin corecţii ale nivelului alocaţiei zilnice de 

hrană pentru consumurile colective din instituțiile publice de 

asistență socială. 

Art.2. (1) Persoanele vârstnice care dispun de venituri 

proprii şi sunt îngrijite în cămin, precum şi susţinătorii legali ai 

acestora au obligaţia să plătească lunar o contribuţie de 

întreţinere, stabilită pe baza costului mediu lunar de întreţinere. 

(2) Acoperirea valorii integrale a contribuţiei lunare se 

stabileşte astfel: 

a) persoanele vârstnice care au venituri şi sunt îngrijite 

în cămin datorează contribuţia lunară de întreţinere în cuantum 

de 60% din valoarea veniturilor personale, fără a depăşi costul 

mediu lunar de întreţinere prevăzut prin art. 1; 

b) susţinătorii legali ai persoanelor vârstnice îngrijite în 

cămin vor plăti diferenţa până la concurenţa valorii integrale a 

contribuţiei lunare de întreținere, dacă realizează venit lunar, pe 

membru de familie, în cuantum mai mare de 600 lei; 

c) susţinătorii legali pot acoperi din veniturile proprii 

contribuţia lunară integrală printr-un angajament de plată; 

d) persoanele care nu au venituri şi nici susţinători legali 

nu datorează contribuţie de întreţinere, aceasta fiind asigurată 

din bugetul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna. 

Art.3. Obligaţia de plată a contribuţiei lunare de întreţinere 

în sarcina persoanei vârstnice şi/sau a reprezentantului sau a 

susţinătorilor legali se stabileşte printr-un angajament de plată, 

semnat de persoana vârstnică, de reprezentantul legal sau de 

susţinătorul legal, după caz. Angajamentul de pată constituie 

titlu executoriu. 

Art.4. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna şi Complexul de Servicii Comunitare 

Lemnia. 
 

Sf. Gheorghe, la 23 decembrie 2009. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 
HOTĂRÂREA Nr. 150/2009  

referitor la modificarea anexelor nr. 1 şi nr. 2 la Hotărârea 

Consiliului Judeţean Covasna nr. 121/2009 privind 

aprobarea Organigramei şi a Statului de funcţii ale 

Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 23 decembrie 2009, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, privind modificarea 

anexelor nr. 1 şi nr. 2 la Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna 

nr. 121/2009 privind aprobarea Organigramei şi a Statului de 

funcţii ale Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna, având în vedere: Raportul Direcţiei Generale 

de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna, Rapoartele 

comisiilor de specialitate întocmite în acest sens, în conformitate 

cu prevederile: Legii nr. 272/2004 privind protecţia şi 

promovarea drepturilor copilului; Ordinului Secretarului de Stat 

al Autorităţii Naţionale pentru protecţia Drepturilor Copilului nr. 

288/2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii 

privind managementul de caz în domeniul protecţiei drepturilor 

copilului, Legii nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea 

drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările 

ulterioare, Hotărârii Guvernului nr. 539/2005 pentru aprobarea 

Nomenclatorului instituţiilor de asistenţă socială şi a structurii 

orientative de personal, a Regulamentului-cadru de organizare şi 

funcţionare a instituţiilor de asistenţă socială, precum şi a 

Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanţei 

Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificările 

ulterioare, Legii nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor 

publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

Ordonanţei Guvernului nr. 10/2007 privind creşterile salariale ce 

se vor acorda în anul 2007 personalului bugetar salarizat potrivit 

Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul 

de stabilire a salariilor de bază pentru personalul contractual din 

sectorul bugetar şi personalului salarizat potrivit anexelor nr. II şi 

III la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor 

de bază în sectorul bugetar şi a indemnizaţiilor pentru persoane 

care ocupă funcţii de demnitate publică, aprobată cu modificări 

prin Legea nr. 231/2007 cu modificările şi completările 

ulterioare, Ordonanţei Guvernului nr. 6/2007 privind unele 

măsuri de reglementare a drepturilor salariale şi a altor drepturi 

ale funcţionarilor publici până la intrarea în vigoare a legii 

privind sistemul unitar de salarizare şi alte drepturi ale 

funcţionarilor publici, precum şi creşterile salariale care se 

acordă funcţionarilor publici în anul 2007, aprobată cu 

modificări prin Legea nr. 232/2007, cu modificările ulterioare, 

Ordonanţei Guvernului nr. 11/2007 privind creşterile salariale ce 

se vor acorda în anul 2007 personalului didactic din învăţământ 

salarizat potrivit Legii nr. 128/1997 privind Statutul personalului 

didactic, aprobată cu modificări şi completări de Legea nr. 

220/2007, Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 41/2009 

privind unele măsuri în domeniul salarizării personalului din 

sectorul bugetar pentru perioada mai-decembrie 2009, art. 1 alin. 

(3) din anexa la Hotărârea Guvernului nr. 1434/2004 privind 

atribuţiile şi Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare ale 

Direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia copilului, 

republicată, Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 

167/2008 pentru aprobarea Planului de ocupare a funcţiilor 

publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 

Judeţean Covasna şi a instituţiilor publice subordonate acestuia 

pentru anul 2009, Hotărârii Consiliului Judeţean Covasna nr. 

210/2008 privind aprobarea Strategiei Direcţiei Generale de 

Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului pe anul 2009, ţinând cont 

de Avizul nr. 1917368/27.11.2009 al Agenţiei Naţionale a 

Funcţionarilor Publici, în baza art. 91 alin. (2) lit. „c” şi în 

temeiul art. 97, alin. (1) din Legea administraţiei publice locale 

nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.I. Anexele nr. 1 şi 2 la Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 121/2009 privind aprobarea Organigramei şi a 

Statului de funcţii ale Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi 

Protecţia Copilului Covasna se modifică şi se înlocuiesc cu 

anexele nr. 1 şi 2 care fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.II. Prezenta hotărâre se aplică începând cu data de 24 

decembrie 2009. 
 

Sf. Gheorghe, la 23 decembrie 2009. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
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Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 150/2009 

 

 
 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 150/2009 

STATUL DE FUNCŢII 

al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna 

 

FUNCŢII PUBLICE 
 

Nr. 

crt. 

Categorii de funcţii publice 
Clasa Gradul profesional 

Treaptă de 

salarizare Funcţia publică de conducere Funcţia publică de execuţie 

I. Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna – aparat propriu 

1. Director General Consilier I Superior 1 

2. Director General adjunct Consilier I Superior 1 

3. Director General adjunct Consilier I Superior 1 

4. Director General adjunct Consilier I Superior 1 

a. Serviciu de prevenire, suport şi sprijin familial  

5.  Inspector I Principal 1 

6.  Inspector I Asistent 2 

7.  Inspector I Asistent 2 

b. Compartiment management de caz 

8.  Consilier I Superior 1 

9.  Inspector I Principal 1 

10.  Inspector I Asistent 1 

c. Serviciu rezidenţial 

11.  Inspector I Superior 3 

12.  Inspector I Asistent 2 

13.  Inspector I Asistent 2 

14.  Inspector I Asistent 2 

15.  Inspector I Asistent 3 

16.  Inspector I Principal 3 

d. Serviciu de asistenţă maternală 

17. Şef serviciu Consilier I Superior 1 

18.  Inspector I Superior 3 

19.  Inspector I Principal 1 

20.  Inspector I Principal 1 

21.  Inspector I Asistent 1 

22.  Inspector I Asistent 2 

23.  Inspector I Asistent 1 

24.  Inspector I Asistent 3 

25.  Inspector I Debutant  

26.  Inspector I Debutant  

27.  Inspector I Asistent  3 

e. Serviciu de plasament familial, adopţii 

28. Şef serviciu Consilier I Principal 1 

29.  Inspector I Principal 1 

30.  Inspector I Asistent 1 

31.  Inspector I Asistent 1 
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Nr. 

crt. 

Categorii de funcţii publice 
Clasa Gradul profesional 

Treaptă de 

salarizare Funcţia publică de conducere Funcţia publică de execuţie 

32.  Inspector I Asistent 1 

33.  Inspector I Asistent 2 

34.  Inspector I Asistent 3 

35.  Referent III Superior 1 

f. Secretariatul Comisiei pentru protecţia copilului  

36.  Inspector I Superior 1 

37.  Inspector I Principal 1 

38.  Inspector I Asistent 2 

g. Serviciul de evaluare complexă  

39.  Inspector I Superior 1 

h. Audit public intern  

40.  Auditor I Principal 2 

i. Compartiment contencios juridic  

41.  Consilier juridic I Principal 1 

42.  Consilier juridic I Asistent 1 

43.  Consilier juridic I Asistent 3 

j. Biroul de monitorizare, strategii, sinteze, proiecte, programe  

44.  Inspector I Superior 1 

45.  Inspector I Principal 1 

46.  Inspector I Asistent 1 

47.  Inspector I Asistent 2 

48.  Inspector I Asistent 2 

k. Compartiment pentru Managementul de proiecte 

49.  Consilier – Manager de proiecte I Superior 1 

50.  Consilier – Manager de proiecte I Principal 1 

51.  Consilier – Manager de proiecte I Asistent 1 

52.  Consilier – Manager de proiecte I Debutant  

l. Compartiment de coordonare a activităţii administraţiei publice locale, ONG-uri, şi relaţii publice  

53.  Inspector I Principal 1 

54.  Referent de spec. II Asistent 1 

m. Serviciul economic, finanţe, contabilitate  

55. Şef serviciu Consilier I Superior 1 

56.  Inspector I Principal 1 

57.  Inspector I Asistent 2 

58.  Inspector I Asistent 2 

59.  Inspector I Asistent 3 

60.  Inspector I Debutant  

61.  Referent III Superior 1 

62.  Referent III Superior 3 

n. Biroul resurse umane  

63. Şef birou Consilier I Principal 1 

64.  Consilier I Superior 1 

65.  Referent III Superior 1 

66.  Referent III Superior 1 

67.  Inspector I Principal  1 

68.  Referent III Principal 1 

o. Compartiment tehnic, patrimoniu, achiziţii publice  

69.  Inspector I Superior 1 

70.  Inspector I Superior 1 

71.  Inspector I Asistent 3 

72.  Referent de spec. II Superior 1 

73.  Inspector I Principal 3 

p. Serviciul de îngrijire de tip familial a persoanelor adulte  

74. Şef serviciu Consilier I Superior 1 

p.1. Compartiment pentru persoane cu handicap neinstituţionalizaţi  

75.  Inspector I Superior 3 

76.  Referent de spec. II Asistent 1 

77.  Referent III Superior 1 

78.  Referent III Asistent 1 

p.2. Compartiment pentru persoane vârstnice şi persoane singure  

79.  Inspector I Principal 2 

80.  Inspector I Asistent 1 

81.  Inspector I Asistent 3 

p.3. Compartiment pentru persoane cu nevoi  

82.  Consilier I Superior  1 

83.  Inspector I Principal 1 

84.  Inspector I Asistent 3 

q. Secretariatul Comisei de expertiză medicală a persoanelor cu handicap pentru adulţi  

85.  Referent III Superior 1 

86.  Referent III Superior  1 

TOTAL 86 

 

PERSONAL CONTRACTUAL 
 

Nr. 

crt. 

Funcţia Nivelul 

studiilor 

Gradul profesional/ 

treapta profesională de execuţie de conducere 

I. Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna-aparat propriu 

a. Serviciu de prevenire, suport şi sprijin familial  

87. Psiholog  S  

88. Psiholog  S  
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Nr. 

crt. 

Funcţia Nivelul 

studiilor 

Gradul profesional/ 

treapta profesională de execuţie de conducere 

b. Serviciu rezidenţial  

89. Psiholog  S  

c. Serviciu de asistenţă maternală  

90. Psiholog  S  

91. Psihopedagog  S  

92. Psiholog  S  

d. Serviciu de plasament familial şi adopţii  

93. Psiholog  S  

94. Psiholog  S  

e. Serviciul de evaluare complexă  

95. Psiholog  S  

96. Psihopedagog  S  

97. Medic primar  S  

98. Medic primar  S  

f. Serviciul administrativ 

99. Administrator Şef serviciu M I 

100. Referent  S/SSD IA 

101. Referent  S/SSD IA 

102. Inspector de specialitate  S I 

103. Şofer  M/G  

104. Şofer  M/G  

105. Muncitor calif. (întreținere)  M I 

106. Îngrijitor (curăţenie)  M I 

g. Comisia de expertiză medicală a persoanelor cu handicap pentru adulţi  

107. Medic Primar Preşedinte S  

h. Serviciul de evaluare complexă a persoanelor adulte cu handicap  

108 Asistent social Şef birou S  

108,5 Medic specialist  S  

109,5 Psiholog  S  

110,5 Psihopedagog  S  

111,5 Kinetoterapeut  S  

112,5 Pedagog de recuperare  PL  

113 Instructor de educaţie  M  

i. Compartiment pentru persoane cu nevoi  

114 Asistent social  S  

115 Psiholog  S  

II. Centru de Plasament nr. 2 Tg. Secuiesc  

115,5 Inspector de specialitate Şef centru S IA 

116,5 Psiholog  S  

117,5 Educator Şef casă M Def. 

118,5 Educator de specialitate Şef casă PL/M  

119,5 Educator de specialitate Şef casă M  

120,5 Educator de specialitate Şef casă PL  

121,5 Asistent medical  PL/M  

122,5-137,5 Educator de specialitate  PLM/G  

138,5 Referent  M IA 

139,5 Administrator  M I 

140,5 Şofer  M/G  

141,5 Muncitor calif. (întreținere)  M/G III 

142,5 Îngrijitor (curăţenie)  M/G I 

III. Casa familială nr. 1 Întorsura Buzăului  

143,5 Inspector de specialitate Şef casă S IA 

144,5- 147,5 Educator de specialitate  PL/M  

IV. a. Complex de Servicii comunitare Baraolt  

148,5 Inspector de specialitate/medic specialist Şef serviciu S IA 

149,5 Administrator  M I 

150,5 Muncitor calif. (întreţinere)  M/G I 

151,5 Muncitor calif. (bucătar)  M/G III 

152 Şofer  M/G  

153 Îngrijitor (curăţenie)  M/G I 

IV. b. Casa familială Baraolt  

154 Inspector de specialitate/Educator specializat Şef casă S/SSD IA 

155- 158 Educator de specialitate  PL/M/G  

IV. c. Centru de zi Baraolt  

159- 161 Educator de specialitate  PL/M/G  

IV. d. Centru de reabilitare Baraolt  

162 Psiholog  S  

163 Asistent medical principal  PL/M  

164- 165 Educator de specialitate  PL/M/G  

IV. e. Centru rezidenţial pentru copii cu dizabilităţi Baraolt  

166- 171 Educator de specialitate  PL/M/G  

172- 173 Asistent medical principal  PL/M  

V. Centru de Plasament nr. 6 Olteni  

174 Referent/Învăţător Şef centru M IA/I 

175 Referent   M IA 

176 Administrator  M I 

177- 192 Educator de specialitate  PL/M/G  

193 Asistent medical principal  PL/M  

194 Psiholog  S  

195 Îngrijitor curăţenie  M/G I 
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Nr. 

crt. 

Funcţia Nivelul 

studiilor 

Gradul profesional/ 

treapta profesională de execuţie de conducere 

196 Paznic  M/G I 

197 Muncitor calificat  M/G IV 

198 Muncitor calificat  M/G II 

199 Muncitor calificat  M/G II 

200 Muncitor calificat  M/G II 

201-203 Muncitor calif. (bucătar)  M/G III 

204 Muncitor necalif. (îngrijitor)  M/G  

205 Muncitor necalificat   M/G  

206 Spălătoreasă  M/G  

VI. Centru de Primire în Regim de Urgenţă şi telefonul copilului  

207 Inspector de specialitate Şef centru S III 

208 Asistent medical  PL/M  

209-214 Educator de specialitate  PL/M/G  

215 Muncitor calif. (bucătar)  M III 

216 Educator de specialitate  M  

VII. Centru de reabilitare a copiilor cu handicap „Székely - Potsa”  

217 Inspector de specialitate/Psiholog principal Şef centru S I 

217,5 Medic Specialist  S  

218,5  Asistent social  S  

219,5 Asistent medical  PL  

220.5 Administrator  M I 

221.5 Muncitor calif. (bucătar)  M/G III 

222 Îngrijitor (curăţenie)  M/G I 

VII. a. Centru rezidenţial  

223-228 Educator de specialitate  PL/M/G  

VII. b. Centru de reabilitare  

229 Psiholog  S  

230 Psihopedagog  S  

231 Kinetoterapeut  S  

232 Asistent medical  PL  

233-240 Educator de specialitate  PL/M/G  

VIII. Complex de servicii comunitare Sfântu Gheorghe  

241 Insp. spec./Psiholog Şef centru S IA 

VIII. a. Centru de zi pentru copilul neglijat Sf. Gheorghe  

242-244 Educator de specialitate  PL/M/G  

VIII. b. Centru Maternal Sf. Gheorghe  

245-248 Educator de specialitate  PL/M/G  

249-250 Asistent medical principal  PL  

251 Muncitor calif. (bucătar)  M/G I 

VIII. c. Casa de tip familial nr.1 Sf. Gheorghe  

252 Inspector de specialitate/Referent  Şef casă S/M I/IA/IA 

253-256 Educator de specialitate  PL/M/G  

VIII. d. Casa de tip familial nr.2 Sf. Gheorghe  

257 Inspector de specialitate/Referent Şef casă S/M I/IA/IA 

258-261 Educator de specialitate  PL/M/G  

VIII. e. Casa de tip familial nr.3 Sf. Gheorghe 

262 Inspector de specialitate/Referent Şef casă S IA 

263-266 Educator de specialitate  PL/M/G  

VIII. f. Casa de tip familial Ilieni  

267 Inspector de specialitate/Referent Şef casă S/M I/IA/IA 

268-271 Educator de specialitate  PL/M/G  

 

IX. Asistenţi maternali profesionişti  

272-462 Asistent maternal profesionist  M/G  

X. Complex de servicii comunitare Tg. Secuiesc  

X. Centru de coordonare Tg. Secuiesc 

463 Insp. de spec./Profesor-educ. Şef centru S IA/I 

464-465 Asistent social  S  

466 Psiholog  S  

467 Consilier juridic  S IV 

468 Asistent medical  PL  

469 Administrator  M I 

470-471 Referent  M IA 

472-473 Muncitor calif. (bucătar)  M/G III 

474 Şofer  M/G  

475 Muncitor calif. (întreţinere)  M/G I 

476 Muncitor calif.   M/G III 

X. a. Casa de tip familial nr. 1 Cernat 

477 Insp. de specialit/Referent Şef casă S/M I/IA/IA 

478-481 Educator de specialitate  PL/M  

X. b. Casa de tip familial nr. 2 Cernat 

482 Insp. de specialit/Psiholog Şef casă S I/IA 

483-486 Educator de specialitate  PL/M  

X. c. Casa de tip familial Mereni 

487 Insp. de specialit/Psiholog Şef casă S I/IA 

488-491 Educator de specialitate  PL/M  

X. d. Casa de tip familial Szentkereszthy Stefanie Tg. Secuiesc  

492-494 Educator de specialitate  PL/M/G  

X. e. Casa de tip familial Tinoasa  

495 Insp. de specialit/Referent Şef casă S/M I/IA/IA 
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Nr. 

crt. 

Funcţia Nivelul 

studiilor 

Gradul profesional/ 

treapta profesională de execuţie de conducere 

496-501 Educator de specialitate  PL/M/G  

X. f. Casa de tip familial Lunga  

502 Insp. de specialit/Referent Şef casă S/M I/IA/IA 

503-508 Educator de specialitate  PL/M  

X. g. Casa de tip familial Tg. Secuiesc  

509 Insp. de specialit/Referent Şef casă S/M I/IA/IA 

510-513 Educator de specialitate  PL/M  

X. h. Centru de Reabilitare Tg. Secuiesc  

514 Inspector de specialitate Şef centru S IA 

515 Asistent social  S  

516 Psiholog  S  

517 Psihopedagog  S  

518 Logoped  S  

519 Kinetoterapeut  S  

520 Medic Specialist  S  

521 Educator specializat  S  

522-529 Educator de specialitate  PL/M  

X. i. Centru de zi pentru copilul neglijat abuzat Tg. Secuiesc  

530 Educator specializat  S  

531-532 Educator de specialitate  PL/M/G  

X. j. Centru de primire în Regim de Urgenţă pentru victime ale violenţei în familie Tg. Secuiesc  

533-534  Infirmieră  G  

X. k. Centru de integrare prin terapie ocupaţională Tg. Secuiesc  

534,5 Artterapeut  S  

535,5 Instructor de ergoterapie  M  

X. l. Centrul de îngrijire şi asistenţă pentru persoane cu handicap Tg. Secuiesc  

536,5 Insp. de specialitate Şef centru S I/IA 

537,5-542,5 Educator de specialitate  M/G  

X. m. Centru de urgenţă şi telefonul adultului  

543,5 Institutor I Şef centru S II 

544,5-547,5 Educator de specialitate  PL/M/G  

X. n. Centru de servicii de Recuperare Neuromotorie de tip ambulatoriu pt. persoane cu handicap Tg. Secuiesc  

548 Medic Specialist  S  

549 Kinetoterapeut  S  

550 Asistent medical   PL  

XI. Centrul de reabilitare pentru copii cu tulburări din spectrul autist/deficienţe senzoriale  

551 Psiholog principal Şef centru S  

552 Asistent social  S  

552,5 Psiholog   S  

553 Medic Primar  S  

554-558 Educator de specialitate  PL/M  

559 Insp. de specialitate  S I 

560 Muncitor calif. (bucătar)  M III 

XII. Centru de sprijin pentru tinerii peste 18 ani  

561 Asistent social/Inspector de specialitate Şef centru S Principal/IA 

562 Asistent social  S  

563 Psiholog  S  

564-566 Educator de specialitate  PL/M  

XIII. Complex de Servicii Comunitare pt. persoane vârstnice Lemnia  

567 Medic Primar Şef centru S  

568 Asistent social  S  

568,5 Referent  PL/M IA 

569,5-571,5 Muncitor calif. ( bucătar)  M/G III 

572,5-574,5 Îngrijitor (curăţenie)  M/G I 

575,5 Muncitor calificat  M/G III 

576,5 Administrator  M I 

577,5-578,5 Paznic  M/G I 

579,5 Spălătoreasă  M/G  

XIII. a. Serviciu Socio-medicale pt. persoane vârstnice Lemnia  

580,5 Kinetoterapeut  S  

581 Fizioterapeut  S  

582-585 Asistent medical  PL/M  

586-595 Soră medicală/infirmieră  M/G  

XIII. b. Cămin pt. persoane vârstnice Lemnia  

596 Asistent medical  PL/M  

597-601 Soră medicală/infirmieră  M/G  

TOTAL 601 
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HOTĂRÂREA Nr. 151/2009 

privind aprobarea Documentaţiilor de avizare a lucrărilor 

de intervenţie şi a indicatorilor tehnico-economici pentru 

obiectivele de investiţii „Modernizare DJ 112 km 10+100-

20+600 limită judeţ Braşov-Ilieni-Sf. Gheorghe”, 

„Modernizarea DJ 114 km 0+000-19+200 Lemnia-

Sânzieni”, „Modernizarea DJ 122 km 0+000-23+960 

Micfalău-Baraolt”, „Modernizarea DJ 103B km 17+750-

33+150 limită judeţ Braşov-Dobârlău-Bicfalău-Ozun-

Chilieni (DN 12)” şi „Modernizarea DJ 121F km 0+000-

22+968 Ghelinţa-Catalina-Hătuica-Mărcuşa-Cernat 

(DN11) 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară la 

data de 23 decembrie 2009, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind aprobarea 

Documentaţiilor de avizare a lucrărilor de intervenţie şi a 

indicatorilor tehnico-economici pentru obiectivele de investiţii 

„Modernizare DJ112 km 10+100-20+600 limită judeţ Braşov-

Ilieni-Sf. Gheorghe”, „Modernizarea DJ114 km 0+000-19+200 

Lemnia-Sânzieni”, „Modernizarea DJ122 km 0+000-23+960 

Micfalău-Baraolt”, „Modernizarea DJ103B km 17+750-33+150 

limită judeţ Braşov-Dobârlău-Bicfalău-Ozun-Chilieni (DN12)” 

şi „Modernizarea DJ 121F km 0+000-22+968 Ghelinţa-Catalina-

Hătuica-Mărcuşa-Cernat (DN11), văzând Raportul Direcției 

Dezvoltarea Teritoriului, precum şi rapoartele de avizare ale 

comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna, 

întocmite în acest sens, ţinând cont de prevederile: art. 44 din 

Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 

modificările şi completările ulterioare, H.G. nr. 28/2008 privind 

aprobarea conţinutului-cadru al documentaţiei tehnico-

economice aferente investiţiilor publice, precum şi a structurii şi 

metodologiei de elaborare a devizului general pentru obiective 

de investiţii şi lucrări de intervenţii, având în vedere Avizul nr. 

24/23.12.2009 al Comisiei tehnico-economice al Consiliului 

Judeţean Covasna, în baza art. 91 alin. (3) lit. „f” şi în temeiul 

art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale, nr. 

215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă Documentaţiile de avizare a lucrărilor de 

intervenţie pentru obiectivele de investiţii „Modernizare DJ112 

km 10+100-20+600 limită judeţ Braşov-Ilieni-Sf. Gheorghe”, 

„Modernizarea DJ114 km 0+000-19+200 Lemnia-Sânzieni”, 

„Modernizarea DJ122 km 0+000-23+960 Micfalău-Baraolt”, 

„Modernizarea DJ103B km 17+750-33+150 limită judeţ Braşov-

Dobârlău-Bicfalău-Ozun-Chilieni (DN12)” şi „Modernizarea 

DJ121F km 0+000-22+968 Ghelinţa-Catalina-Hătuica-Mărcuşa-

Cernat (DN11), conform anexelor nr. 1-5. 

Art.2. Se aprobă indicatorii tehnico-economici pentru 

obiectivele de investiţii „Modernizare DJ112 km 10+100-

20+600 limită judeţ Braşov-Ilieni-Sf. Gheorghe”, „Modernizarea 

DJ114 km 0+000-19+200 Lemnia-Sânzieni”, „Modernizarea 

DJ122 km 0+000-23+960 Micfalău-Baraolt”, „Modernizarea 

DJ103B km 17+750-33+150 limită judeţ Braşov-Dobârlău-

Bicfalău-Ozun-Chilieni (DN12)” şi „Modernizarea DJ121F km 

0+000-22+968 Ghelinţa-Catalina-Hătuica-Mărcuşa-Cernat (DN11), 

conform anexelor nr. 6-10. 

Art.3. Anexele nr. 1-10 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.4. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Direcţia Dezvoltarea Teritoriului şi Administratorul 

public din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 

Judeţean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 23 decembrie 2009. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Notă: Anexele nr. 1-5 la Hotărârea nr. 151/2009 se pot studia la Compartimentul 

administrație publică și coordonarea activității consiliilor locale. 

 
 

Anexa nr. 6 la Hotărârea nr. 151/2009 
 

Indicatorii tehnico-economici pentru obiectivul de investiţie „Modernizare DJ 112 km 10+100-20+600 limită judeţ Braşov-Ilieni-Sf. Gheorghe”  
 

1. Valoarea totală a investiţiei, inclusiv TVA, este de 17.635,103 mii lei, echivalentul a 4.149,826 mii euro la cursul BCE din 15.12.2009, 1 Euro=4,2496 lei, 

din care:- construcţii-montaj (C-M): 16.197,840 mii lei, echivalentul a 3.811,615 mii euro; 

2. Eşalonarea investiţiei (INV/C-M) în mii lei: 
 

 INVESTIŢII C-M 

Anul I 17.635,103 16.197,840 
 

3. Durata de realizare: 12 luni; 

4. Capacităţi (în unităţi fizice şi valorice): 
- terasamente: 8553,68 mp, cu o valoare de 95,779 mii lei (TVA inclus); 

- refacere sistem rutier: 68085,00 mp şi casete de lărgire: 9676,70 mc, cu o valoare de 12.992,555 mii lei (TVA inclus); 

- asigurarea scurgerii apelor: 998,51 m şanţ, 14 buc. podeţe, 8 buc. podeţe noi cu o valoare de 197,447 mii lei (TVA inclus); 
- drumuri laterale 53,0 buc: cu o valoare de 111,30 mii lei (TVA inclus); 

- lucrări privind siguranţa circulaţiei pe 10,5 km, cu o valoare de 167,055 mii lei (TVA inclus). 

 

Anexa nr. 7 la Hotărârea nr. 151/2009 
 

Indicatorii tehnico-economici pentru obiectivul de investiţie „Modernizarea DJ 114 km 0+000-19+200 Lemnia-Sânzieni” 
 

1. Valoarea totală a investiţiei, inclusiv TVA, este de 26.584,309 mii lei, echivalentul a 6.255,720 mii euro la cursul BCE din 15.12.2009, 1 Euro=4,2496 lei, 

din care: construcţii-montaj (C-M): 24.390,174 mii lei, echivalentul a 5.739,405 mii euro; 

2. Eşalonarea investiţiei (INV/C-M) în mii lei: 
 

 INVESTIŢII C-M 

Anul I 26.584,309 24.390,174 
 

3. Durata de realizare: 12 luni; 

4. Capacităţi (în unităţi fizice şi valorice): 
- terasamente: 23.188,72 mp, cu o valoare de 259,713 mii lei (TVA inclus); 

- refacere sistem rutier: 125497,50 mp şi casete de lărgire: 10.819,60 mc, cu o valoare de 19.327,732 mii lei (TVA inclus); 

- asigurarea scurgerii apelor: 20.156,03 m şanţ, 17 buc. podeţe, 5 buc. podeţe noi cu o valoare de 313,142 mii lei (TVA inclus); 
- drumuri laterale 104,0 buc: cu o valoare de 218,40 mii lei (TVA inclus). 

 

Anexa nr. 8 la Hotărârea nr. 151/2009 
 

Indicatorii tehnico-economici pentru obiectivul de investiţie „Modernizarea DJ 122 km 0+000-23+960 Micfalău-Baraolt” 
 

1. Valoarea totală a investiţiei, inclusiv TVA, este de 35.882,026 mii lei, echivalentul a 8.443,624 mii euro la cursul BCE din 15.12.2009, 1 Euro=4,2496 lei, 

din care: construcţii-montaj (C-M): 32.939,120 mii lei, echivalentul a 7.751,111 mii euro; 
2. Eşalonarea investiţiei (INV/C-M) în mii lei: 
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 INVESTIŢII C-M 

Anul I 35.882,026 32.939,120 
 

3. Durata de realizare: 12 luni; 

4. Capacităţi (în unităţi fizice şi valorice) : 
- terasamente: 41.872,88 mp, cu o valoare de 468,967 mii lei (TVA inclus); 

- refacere sistem rutier: 164260,00 mp şi casete de lărgire: 12.191.10 mc, cu o valoare de 25.712,05 mii lei (TVA inclus); 

- asigurarea scurgerii apelor: 36.018,77 m şanţ, 614 buc. podeţe, cu o valoare de 860,915 mii lei (TVA inclus); 
- drumuri laterale 76,0 buc: cu o valoare de 159,600 mii lei (TVA inclus); 

- lucrări privind siguranţa circulaţiei pe 23,96 km, cu o valoare de 381,204 mii lei (TVA inclus); 

 

Anexa nr. 9 la Hotărârea nr. 151/2009 
 

Indicatorii tehnico-economici pentru obiectivul de investiţie „Modernizarea DJ 103B km 17+750-33+150 limită judeţ 

Braşov-Dobârlău-Bicfalău-Ozun-Chilieni (DN 12)” 
 

1. Valoarea totală: 18.952.076 inclusiv TVA (lei) (în preţuri - luna, anul, 1 euro=4.2496 lei),din care: construcţii-montaj: 17.371.642 lei (C+M); 
2. Eşalonarea investiţiei (INV/C+M): anul I: 18.952.076 lei 

3. Durata de realizare: 12 (luni); 

4. Capacităţi Modernizare Drum judeţean DJ103B, 15,14 km Viteza de bază (de proiectare) este de 40 km/h. 
5. Cantităţi de lucru estimate în faza DALI: 
 

Nr. crt. CATEGORIA DE LUCRARE U.M. CANTITATE 

1. Săpătură mecanică 100mc 19.75 

2. Săpătura manuală mc 219.4 

3. Tăiere acostamente mp 18657 

4. Transport to 3730.48 

5. Strat de egalizare din beton asfaltic deschis cu criblură BAD25 pentru completări profile to 8763.00 

6. Strat de legătură din beton asfaltic deschis cu criblură BAD25 - 6 cm grosime to 13526.00 

7. Strat de uzură din beton asfaltic bogat în criblură BA16 - 4 cm grosime mp 92500.00 

8. Acostament mc 1157.00 

9. Frezare asfalt existent mp 880.00 

10. Desfacere bordură ml 3516.00 

11. Strat de balast de 20 cm grosime mc 1215.00 

12. Strat de piatră spartă 20 cm grosime mc 981.00 

13. Şanţ de pământ ml 23130.00 

14. Şanţuri betonate ml 3134.00 

15. Rigolă carosabilă acoperită ml 2800.00 

16. Decolmatare şi curăţire podeţ existent  buc 13.00 

17. Cămară de cădere timpane la podeţe existente  buc 6.00 

18. Podeţ tubular transversal nou D=800mm, L=10,00 m buc 3.00 

19. Podeţ tubular transversal nou D=1000mm, L=10,00 m buc 1.00 

20. Podeţ tubular lateral nou D=600mm, L=5,00 m  buc 19.00 

21. Podeţ tubular lateral nou D=600mm, L=10,00 m  buc 2.00 

22. Dren longitudinal ml 200.00 

23. Drumuri laterale buc 53.00 

24. Semnalizări verticale (borne, semne de circulaţie, etc.) km 15.14 

25. Semnalizări orizontale (marcaje longitudinale şi transversale) km 15.14 

26. Parapet metalic  ml 1,200.00 

 

Anexa nr. 10 la Hotărârea nr. 151/2009 
 

Indicatorii tehnico-economici pentru obiectivul de investiţie „Modernizarea DJ 121F km 0+000-22+968 

Ghelinţa-Catalina-Hătuica-Mărcuşa-Cernat (DN11) 
 

1. Valoarea totală: 27.944.657 inclusiv TVA (lei) (în preţuri - luna, anul, 1 euro = 4.2496 lei), din care: construcţii-montaj:  25.613.994 lei (C+M); 

2. Eşalonarea investiţiei (INV/C+M): anul I 27.944.657 lei 
3. Durata de realizare: 12 (luni); 

4. Capacităţi Modernizare Drum judeţean DJ121F 22,367 km. Viteza de bază (de proiectare) este de 40 km/h. 

5. Cantităţi de lucru estimate în faza DALI: 
 

Nr. crt. CATEGORIA DE LUCRARE U.M. CANTITATE 

1. Săpătură mecanică 100mc 78.03 

2. Săpătură manuală mc 1377 

3. Tăiere acostamente mp 10997.25 

4. Transport to 15606 

5. Strat de egalizare din beton asfaltic deschis cu criblură BAD25 pentru completări profile to 14253.00 

6. Strat de legătură din beton asfaltic deschis cu criblură BAD25 - 6 cm grosime to 19440.00 

7. Strat de uzură din beton asfaltic bogat în criblură BA16 - 4 cm grosime mp 137416.00 

8. Acostament mc 1330.00 

9. Frezare asfalt existent mp 3100.00 

10. Strat de balast de 20 cm grosime mc 4665.00 

11. Strat de piatră spartă 20cm grosime mc 4026.00 

12. Şanţ de pământ ml 18467.00 

13. Şanţuri betonate ml 17990.00 

14. Decolmatare şi curăţire podeţ existent  buc 6.00 

15. Cămară de cădere timpane la podeţe existente  buc 3.00 

16. Podeţ tubular transversal nou D=800mm, L=10,00 m buc 7.00 

17. Podeţ tubular transversal nou D=1000mm, L=10,00 m buc 1.00 

18. Podeţ tubular lateral nou D=600mm, L=5,00 m  buc 57.00 

19. Podeţ tubular lateral nou D=600mm, L=10,00 m  buc 9.00 

20. Drumuri laterale buc 45.00 

21. Semnalizări verticale (borne, semne de circulaţie, etc.) km 22.36 

22. Semnalizări orizontale (marcaje longitudinale şi transversale) km 22.36 

 

 



 29 

DISPOZIŢIA Nr. 222/2009 

cu privire la aprobarea efectuării unor virări de credite 

între subdiviziunile clasificaţiei bugetare pe trimestrul IV. 

2009 în bugetul propriu al judeţului Covasna şi în bugetul 

instituţiilor publice de interes judeţean 
 

Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, analizând 

Referatul nr. 3213/17.12.2009 al Direcţiei Economice cu 

privire la aprobarea efectuării unor virări de credite între 

subdiviziunile clasificaţiei bugetare pe trimestrul IV. 2009 în 

bugetul propriu al judeţului şi în bugetul instituţiilor publice de 

interes judeţean, având în vedere prevederile art. 49 alin. (5) 

din Legea. nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 

modificările şi completările ulterioare, în baza art. 104 alin. (1) 

lit. „f” şi în temeiul art. 106 alin. (1) din Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare 

DISPUNE: 
 

Art.1. Se aprobă efectuarea unor virări de credite între 

subdiviziunile clasificaţiei bugetare pe trimestrul IV. 2009 în 

bugetul Consiliului Judeţean Covasna şi în bugetul instituţiilor 

publice de interes judeţean, conform anexelor 1/1v
3
, 1/6v

2
, 

1/7v
2
, 1/14v

1
, 1/21v

3
, VP1v

3
, VP2v

3
, VP3v

1
, VP4v, VP7v

1
, și 

VP8v
2
, care fac parte integrantă din prezenta dispoziţie. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei dispoziţii se 

însărcinează Direcţia economică şi instituţiile publice de 

interes judeţean vizate. 
 

Sf. Gheorghe, la 22 decembrie 2009. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexa nr. 1/1v3 la Dispoziţia nr. 222/2009 
 

DETALIEREA CHELTUIELILOR PE ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Autorităţi executive 

Capitolul 51.02 Autorități publice și acțiuni externe 

Subcapitolul 51.02.01.03 Autorități executive 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

66 Cărți, publicații și materiale documentare 20.11 10,00        10,00  

67 Consultanță și expertiză 20.12 -10,00        -10,00  

85 Reclamă și publicitate 20.30.01 20,00        20,00  

88 Chirii 20.30.04 -20,00        -20,00  

 

Anexa nr. 1/6v2 la Dispoziţia nr. 222/2009 
 

DETALIEREA CHELTUIELILOR PE ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Autorităţi executive 

Capitolul 60.02 Apărare 

Subcapitolul 60.02.02 Apărare națională 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

38 Furnituri de birou 20.01.01 3,00        3,00  

41 Apă, canal și salubritate 20.01.04 -3,00        -3,00  

42 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 -1,00        -1,00  

45 Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet 20.01.08 1,00        1,00  

57 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 1,00        1,00  

60 Alte obiecte de inventar 20.05.30 1,00        1,00  

66 Cărți, publicații și materiale documentare 20.11 -1,00        -1,00  

 

Anexa nr. 1/7v2 la Dispoziţia nr. 222/2009 
 

DETALIEREA CHELTUIELILOR PE ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Autorităţi executive 

Capitolul 61.02 Ordine publică și siguranță națională 

Subcapitolul 61.02.05 Protecție civilă și protecția contra incendiilor 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

37 
Bunuri și servicii (cod 20.01.01+20.01.02+20.01.03+20.01.04+20.01.05+ 
20.01.06+20.01.07+20.01.08+20.01.09+20.01.30) 

20.01 -1,50        -1,50  

39 Materiale pentru curățenie 20.01.02 -0,20        -0,20  

42 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 -0,40        -0,40  

46 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 -0,90        -0,90  

57 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 1,50        1,50  

60 Alte obiecte de inventar 20.05.30 1,50        1,50  

 

Anexa nr. 1/14v1 la Dispoziţia nr. 222/2009 
 

DETALIEREA CHELTUIELILOR PE ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Biblioteca Județeana „Bod Peter” 

Capitolul 67.02 Cultură, recreere și religie 

Subcapitolul 67.02.03.02 Biblioteci publice comunale, orășenești, municipale 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

37 
Bunuri și servicii (cod 20.01.01+20.01.02+20.01.03+20.01.04+20.01.05+ 
20.01.06+20.01.07+20.01.08+20.01.09+20.01.30) 

20.01 -1,20        -1,20  

38 Furnituri de birou 20.01.01 0,70        0,70  

40 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 -7,50        -7,50  

41 Apă, canal și salubritate 20.01.04 -0,20        -0,20  

42 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 1,30        1,30  
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

43 Piese de schimb 20.01.06 1,10        1,10  

44 Transport 20.01.07 -0,90        -0,90  

45 Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet 20.01.08 0,40        0,40  

46 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 0,90        0,90  

47 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 3,00        3,00  

48 Reparații curente 20.02 -3,20        -3,20  

57 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 1,00        1,00  

60 Alte obiecte de inventar 20.05.30 1,00        1,00  

61 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 -0,60        -0,60  

62 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 -0,21        -0,21  

63 Deplasări în străinătate 20.06.02 -0,39        -0,39  

66 Cărți, publicații și materiale documentare 20.11 4,79        4,79  

68 Pregătire profesională 20.13 -0,79        -0,79  

 

Anexa nr. 1/21v3 la Dispoziţia nr. 222/2009 
 

DETALIEREA CHELTUIELILOR PE ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

D.G.A.S.P.C. 

Capitolul 68.02 Asigurări și asistență socială 

Subcapitolul 68.02.06 Asistență socială pentru familie și copii 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

37 
Bunuri și servicii (cod 20.01.01+20.01.02+20.01.03+20.01.04+20.01.05+ 

20.01.06+20.01.07+20.01.08+20.01.09+20.01.30) 
20.01 -24,20        -24,20  

38 Furnituri de birou 20.01.01 -10,00        -10,00  

39 Materiale pentru curățenie 20.01.02 -2,00        -2,00  

40 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 -30,00        -30,00  

41 Apă, canal și salubritate 20.01.04 -7,50        -7,50  

43 Piese de schimb 20.01.06 3,00        3,00  

44 Transport 20.01.07 -4,00        -4,00  

45 Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet 20.01.08 -6,50        -6,50  

46 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 -10,00        -10,00  

47 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 42,80        42,80  

48 Reparații curente 20.02 45,00        45,00  

57 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 -30,00        -30,00  

58 Uniforme și echipament 20.05.01 -35,00        -35,00  

60 Alte obiecte de inventar 20.05.30 5,00        5,00  

61 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 -3,00        -3,00  

62 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 -1,00        -1,00  

63 Deplasări în străinătate 20.06.02 -2,00        -2,00  

66 Cărți, publicații și materiale documentare 20.11 5,00        5,00  

68 Pregătire profesională 20.13 -13,30        -13,30  

84 
Alte cheltuieli (cod 20.30.01+20.30.02+20.30.03+20.30.04+20.30.06+ 

20.30.07+20.30.09+20.30.30) 
20.30 20,50        20,50  

88 Chirii 20.30.04 -1,00        -1,00  

92 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 21,50        21,50  

 

Anexa nr. VP1v3 la Dispoziţia nr. 222/2009 
 

DETALIEREA CHELTUIELILOR PE ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

S.P.C.J.E.P.C. 

Capitolul 54.10 Alte servicii publice generale 

Subcapitolul 54.10.10 Servicii publice comunitare de evidență a persoanelor 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

48 Reparații curente 20.02 -11,00        -11,00  

57 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 11,00        11,00  

60 Alte obiecte de inventar 20.05.30 11,00        11,00  

 

Anexa nr. VP2v3 la Dispoziţia nr. 222/2009 
 

DETALIEREA CHELTUIELILOR PE ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Muzeul Naţional Secuiesc 

Capitolul 67.10 Cultură, recreere și religie 

Subcapitolul 67.10.03.03 Muzee 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

36 

TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01+20.02+20.03+20.04+20.05+ 

20.06+20.09+20.10+20.11+20.12+20.13+20.14+20.15+20.16+20.18+20.19+ 
20.20+20.21+20.22+20.23+20.24+20.25+20.27+20.30) 

20 2,00        2,00  

37 
Bunuri și servicii (cod 20.01.01+20.01.02+20.01.03+20.01.04+20.01.05+ 

20.01.06+20.01.07+20.01.08+20.01.09+20.01.30) 
20.01 5,00        5,00  

39 Materiale pentru curățenie 20.01.02 0,50        0,50  

41 Apă, canal și salubritate 20.01.04 0,80        0,80  

42 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 -1,00        -1,00  

45 Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet 20.01.08 0,70        0,70  

46 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 -1,00        -1,00  

47 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 5,00        5,00  
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

57 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 -1,00        -1,00  

58 Uniforme și echipament 20.05.01 -1,00        -1,00  

61 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 1,00        1,00  

62 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 -0,30        -0,30  

63 Deplasări în străinătate 20.06.02 1,30        1,30  

84 
Alte cheltuieli (cod 20.30.01+20.30.02+20.30.03+20.30.04+20.30.06+20.30.07+ 

20.30.09+20.30.30) 
20.30 -3,00        -3,00  

88 Chirii 20.30.04 -9,00        -9,00  

92 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 6,00        6,00  

170 TITLUL VIII ASISTENȚĂ SOCIALĂ (cod 57.01+57.02) 57 -2,00        -2,00  

172 Ajutoare sociale (cod 57.02.01+57.02.02+57.02.03+57.02.04) 57.02 -2,00        -2,00  

176 Tichete cadou acordate pentru cheltuieli sociale 57.02.04 -2,00        -2,00  

 

Anexa nr. VP3v1 la Dispoziţia nr. 222/2009 
 

DETALIEREA CHELTUIELILOR PE ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Şcoala Populară de Arte şi Meserii 

Capitolul 67.10 Cultură, recreere și religie 

Subcapitolul 67.10.03.05 Școli populare de artă și meserii 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

3 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 -86,50        -86,50  

4 

Cheltuieli salariale în bani (cod 10.01.01+10.01.02+10.01.03+10.01.04+ 

10.01.05+10.01.06+10.01.07+10.01.08+10.01.09+10.01.10+10.01.11+10.01.12+ 
10.01.13+10.01.14+10.01.15+10.01.16+10.01.30) 

10.01 -81,50        -81,50  

5 Salarii de bază 10.01.01 -53,00        -53,00  

6 Salarii de merit 10.01.02 -3,00        -3,00  

7 Indemnizație de conducere 10.01.03 0,50        0,50  

8 Spor de vechime 10.01.04 -20,00        -20,00  

11 Ore suplimentare 10.01.07 -1,00        -1,00  

12 Fond de premii 10.01.08 -5,00        -5,00  

29 Contribuții (cod 10.03.01+10.03.02+10.03.03+10.03.04+10.03.05+10.03.06) 10.03 -5,00        -5,00  

32 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03 -3,00        -3,00  

33 Contribuții de asigurări pentru accidente de muncă și boli profesionale 10.03.04 -2,00        -2,00  

36 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01+20.02+20.03+20.04+20.05+ 
20.06+20.09+20.10+20.11+20.12+20.13+20.14+20.15+20.16+20.18+20.19+ 

20.20+20.21+20.22+20.23+20.24+20.25+20.27+20.30) 

20 88,50        88,50  

37 
Bunuri și servicii (cod 20.01.01+20.01.02+20.01.03+20.01.04+20.01.05+ 
20.01.06+20.01.07+20.01.08+20.01.09+20.01.30) 

20.01 9,50        9,50  

38 Furnituri de birou 20.01.01 2,00        2,00  

39 Materiale pentru curățenie 20.01.02 3,00        3,00  

45 Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet 20.01.08 1,00        1,00  

46 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 2,50        2,50  

47 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 1,00        1,00  

48 Reparații curente 20.02 50,00        50,00  

57 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 29,00        29,00  

60 Alte obiecte de inventar 20.05.30 29,00        29,00  

170 TITLUL VIII ASISTENȚĂ SOCIALĂ (cod 57.01+57.02) 57 -2,00        -2,00  

172 Ajutoare sociale (cod 57.02.01+57.02.02+57.02.03+57.02.04) 57.02 -2,00        -2,00  

176 Tichete cadou acordate pentru cheltuieli sociale 57.02.04 -2,00        -2,00  

 

Anexa nr. VP4v la Dispoziţia nr. 222/2009 
 

DETALIEREA CHELTUIELILOR PE ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

C.C.J.C. 

Capitolul 67.10 Cultură, recreere și religie 

Subcapitolul 67.10.50 Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

3 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 -21,50        -21,50  

4 

Cheltuieli salariale în bani (cod 10.01.01+10.01.02+10.01.03+10.01.04+ 

10.01.05+10.01.06+10.01.07+10.01.08+10.01.09+10.01.10+10.01.11+ 
10.01.12+10.01.13+10.01.14+10.01.15+10.01.16+10.01.30) 

10.01 -20,00        -20,00  

5 Salarii de bază 10.01.01 -6,00        -6,00  

9 Sporuri pentru condiții de muncă 10.01.05 -3,00        -3,00  

17 Indemnizații de delegare 10.01.13 -8,00        -8,00  

21 Alte drepturi salariale în bani 10.01.30 -3,00        -3,00  

29 Contribuții (cod 10.03.01+10.03.02+10.03.03+10.03.04+10.03.05+10.03.06) 10.03 -1,50        -1,50  

30 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01 -1,00        -1,00  

32 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03 -0,50        -0,50  

36 

TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01+20.02+20.03+20.04+20.05+ 

20.06+20.09+20.10+20.11+20.12+20.13+20.14+20.15+20.16+20.18+20.19+

20.20+20.21+20.22+20.23+20.24+20.25+20.27+20.30) 

20 24,30        24,30  

37 
Bunuri și servicii (cod 20.01.01+20.01.02+20.01.03+20.01.04+20.01.05+ 

20.01.06+20.01.07+20.01.08+20.01.09+20.01.30) 
20.01 33,40        33,40  

38 Furnituri de birou 20.01.01 2,60        2,60  

39 Materiale pentru curățenie 20.01.02 0,30        0,30  

40 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 -5,00        -5,00  
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

45 Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet 20.01.08 -3,00        -3,00  

46 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 35,00        35,00  

47 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 3,50        3,50  

57 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 5,60        5,60  

60 Alte obiecte de inventar 20.05.30 5,60        5,60  

61 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 -4,30        -4,30  

62 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 -3,00        -3,00  

63 Deplasări în străinătate 20.06.02 -1,30        -1,30  

66 Cărți, publicații și materiale documentare 20.11 -4,90        -4,90  

68 Pregătire profesională 20.13 -3,30        -3,30  

69 Protecția muncii 20.14 -1,20        -1,20  

84 
Alte cheltuieli (cod 20.30.01+20.30.02+20.30.03+20.30.04+20.30.06+ 
20.30.07+20.30.09+20.30.30) 

20.30 -1,00        -1,00  

92 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 -1,00        -1,00  

170 TITLUL VIII ASISTENȚĂ SOCIALĂ (cod 57.01+57.02) 57 -2,80        -2,80  

172 Ajutoare sociale (cod 57.02.01+57.02.02+57.02.03+57.02.04) 57.02 -2,80        -2,80  

176 Tichete cadou acordate pentru cheltuieli sociale 57.02.04 -2,80        -2,80  

 

Anexa nr. VP7v1 la Dispoziţia nr. 222/2009 
 

DETALIEREA CHELTUIELILOR PE ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Centrul de Studii Europene Arcuş 

Capitolul 87.10 Alte acțiuni economice 

Subcapitolul 87.10.50 Alte acțiuni economice 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

4 

Cheltuieli salariale în bani (cod 10.01.01+10.01.02+10.01.03+10.01.04+ 

10.01.05+10.01.06+10.01.07+10.01.08+10.01.09+10.01.10+10.01.11+10.01.12+
10.01.13+10.01.14+10.01.15+10.01.16+10.01.30) 

10.01 0,30        0,30  

5 Salarii de bază 10.01.01 0,30        0,30  

29 Contribuții (cod 10.03.01+10.03.02+10.03.03+10.03.04+10.03.05+10.03.06) 10.03 -0,30        -0,30  

30 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01 -0,30        -0,30  

36 

TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01+20.02+20.03+20.04+20.05+ 

20.06+20.09+20.10+20.11+20.12+20.13+20.14+20.15+20.16+20.18+20.19+ 

20.20+20.21+20.22+20.23+20.24+20.25+20.27+20.30) 

20 0,40        0,40  

37 
Bunuri și servicii (cod 20.01.01+20.01.02+20.01.03+20.01.04+20.01.05+ 

20.01.06+20.01.07+20.01.08+20.01.09+20.01.30) 
20.01 3,25        3,25  

39 Materiale pentru curățenie 20.01.02 0,80        0,80  

42 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 0,10        0,10  

47 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 2,35        2,35  

61 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 -2,00        -2,00  

62 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 -1,00        -1,00  

63 Deplasări în străinătate 20.06.02 -1,00        -1,00  

68 Pregătire profesională 20.13 -0,85        -0,85  

170 TITLUL VIII ASISTENȚĂ SOCIALĂ (cod 57.01+57.02) 57 -0,40        -0,40  

172 Ajutoare sociale (cod 57.02.01+57.02.02+57.02.03+57.02.04) 57.02 -0,40        -0,40  

176 Tichete cadou acordate pentru cheltuieli sociale 57.02.04 -0,40        -0,40  

 

Anexa nr. VP8v2 la Dispoziţia nr. 222/2009 
 

DETALIEREA CHELTUIELILOR PE ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Ansamblul de Dansuri Trei Scaune - Háromszék 

Capitolul 67.10 Cultură, recreere și religie 

Subcapitolul 67.10.03.04 Instituții publice de spectacole și concerte 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2009 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

16 Indemnizații plătite unor persoane din afara unității 10.01.12 17,00        17,00  

17 Indemnizații de delegare 10.01.13 -17,00        -17,00  

37 
Bunuri și servicii (cod 20.01.01+20.01.02+20.01.03+20.01.04+20.01.05+ 
20.01.06+20.01.07+20.01.08+20.01.09+20.01.30) 

20.01 -28,17        -28,17  

38 Furnituri de birou 20.01.01 0,42        0,42  

39 Materiale pentru curățenie 20.01.02 0,64        0,64  

40 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 -11,41        -11,41  

41 Apă, canal și salubritate 20.01.04 0,81        0,81  

45 Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet 20.01.08 1,25        1,25  

46 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 5,58        5,58  

47 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 -25,46        -25,46  

57 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 34,13        34,13  

60 Alte obiecte de inventar 20.05.30 34,13        34,13  

61 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 -5,13        -5,13  

62 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 -7,26        -7,26  

63 Deplasări în străinătate 20.06.02 2,13        2,13  

84 
Alte cheltuieli (cod 20.30.01+20.30.02+20.30.03+20.30.04+20.30.06+ 

20.30.07+20.30.09+20.30.30) 
20.30 -0,83        -0,83  

88 Chirii 20.30.04 -0,83        -0,83  
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RAPORT DE ACTIVITATE pe anul 2008 

Consilier județean Csog Ignațiu 
 

Am fost validat pe 30 noiembrie 2008. 

Pe parcursul lunii decembrie 2008 am exercitat mandatul de consilier județean conform legii. 

Am participat la ședințele comisiei de specialitate nr. 7, cât  și la ședințele ordinare și extraordinare convocate la nivelul 

Consiliului Județean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, 18.06.2009 

Csog Ignațiu 

 

 

RAPORT DE ACTIVITATE în semestrul II al anului 2008 

Ec. Fazakas Tibor 

Consilier județean 
 

În urma alegerilor din iunie 2008 am avut onoarea ca, pe lista P.C. Maghiar-M.P. Párt, să obțin un mandat de consilier 

județean. 

Ca și consilier județean, prin activitatea mea am propus să servesc interesele electoratului care m-a ales, urmărind două 

obiective principale: dezvoltarea economică a județului Covasna și descentralizarea cât mai profundă a vieții economice și sociale. 

În exercitarea mandatului meu din semestrul II al anului 2008 am participat la toate ședințele ordinare și extraordinare ale 

Consiliului Județean. În cadrul acestor ședințe de mai multe ori am exprimat poziția grupului nostru de consilieri cu privire  la 

problemele din ordinea de zi. 

De asemenea am participat la toate ședințele comisiei economice al cărei membru sunt-ocazii cu care, prin mai multe propuneri 

personale, am contribuit la finalizarea hotărârilor aduse de acesta comisie. 

Cu ocazia audiențelor ținute cu cetățenii din comunele Reci, Moacșa și municipiul Sf. Gheorghe am constatat o prezență foarte 

slabă la aceste audiențe, iar cei care au venit au ridicat probleme personale, mai mult frustrări din cauza retrocedărilor de terenuri 

agricole sau păduri. 

În concluzie, aș remarca următoarele: sistemul actual al instituției numit „Consiliul Județean” este încă puternic centralizat, atât 

din punct de vedere decizional, dar mai ales financiar-cadrul financiar restrâns este insuficient pentru a aborda în întregime toate 

problemele și necesitățile comunităților locale, și ceea ce este se cheltuie cu puțină eficiență și costuri cel puțin duble față de 

sectorul privat. 
 

Sf. Gheorghe, 05.05.2009  

Fazakas Tibor 

Consilier județean 

 

 

Consiliul Județean Covasna 

Consilier Fekete Carol 

Partidul Civic Maghiar-Magyar Polgári Párt 

Comisia nr. VI 

 

RAPORT DE ACTIVITATE pentru anul 2008 
 

Ședințe ale consiliului 

județean 

Am luat parte la majoritatea ședințelor ordinare și extraordinare, cu excepția ședinței 

ordinare din septembrie 2008 când am participat într-o vizită la Parlamentul Europei 

din Bruxelles. 

Ședințe ale comisiilor 

de specialitate 

Ca secretar al comisiei nr. VI am participat la toate ședințele ale comisiei, înregistrând 

toate problemele și observațiile ridicate de către membrii comisiei. 

Audiențe În orașul Târgu Secuiesc și în comuna Sânzieni am organizat audiențe și întâlniri cu 

cetățenii. Menționez câteva probleme ridicate de către cetățenii, ex. starea foarte 

proastă a drumului comunal între Sânzieni și Petriceni. În orașul Târgu Secuiesc foarte 

mulți cetățeni au ridicat o problemă socială și anume: pensionarii care au lucrat în fosta 

fabrica de șuruburi nu au beneficiat de pensii suplimentare pentru orele lucrate în 

timpul nopții. 

Activitatea în teritoriu Am participat la majoritatea ședințelor al Consiliul local Tg. Secuiesc. 

Amendamente la 

proiecte de hotărâre de 

consiliu 

La ședința ordinară din data de 19 decembrie 2008 am interpelat și am propus 

amendamente în legătură cu hotărârea privind gestionarea deșeurilor în județul 

Covasna și anume în baza Legii nr. 139/2002 să aibă în vedere: 

- protecția sănătății populației, 

- autonomia locală și descentralizarea serviciilor; 

- conservarea și protecția mediului; 

- responsabilitatea față de cetățeni. 
 

Sf. Gheorghe, 26.11.2009  

Fekete Carol 

Consilier Județean 
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Consiliul Județean Covasna 

Consilier județean: Solomon Ioan 

Partid: Alianța Românească 

Secretar al Comisiei învățământ, cultură, culte, tineret, ONG-uri și sport 

 

RAPORT DE ACTIVITATE pentru anul 2008 
 

Am participat activ la ședințele Consiliului Județean Covasna, de constituire (23.06.2008), ordinare (30.07.2008; 27.08.2008; 

25.09.2008; 31.10.2008; 21.11.2008; 19.12.2008), extraordinare (10.09.2008; 05.12.2008). 

Am participat activ la toate ședințele Comisiei învățământ, cultură, culte, tineret, ONG-uri și sport, în calitate de secretar al 

acesteia. 

Am acordat audiențe cetățenilor județului, în legătură cu numeroase probleme întâmpinate în relația cu autoritățile 

administrației publice locale, cu diferite ocazii, organizat sau spontan, la sediul unor consilii locale, al consiliului județean, al 

Centrului de documentare „Mitropolit Nicolae Colan” sau la sediul profesional. 
 

Sf. Gheorghe, 20.11.2009  

Solomon Ioan 

 

 

Consiliul Județean Covasna 

Consilier județean: Tulit Attila 

Partid: Partidul Civic Maghiar-Magyar Polgári Párt 

Comisia învățământ, cultură, culte, tineret, ONG-uri și sport: membru 

 

RAPORT DE ACTIVITATE pentru anul 2008 
 

Am participat activ la toate ședințele ordinare și extraordinare a Consiliului Județean Covasna, am luat parte la fiecare întrunire 

de comisie și în afara audiențelor ținute am participat la mai multe ședințe a unor consilii locale din județ. 
 

Sf. Gheorghe, 15.12.2009  

Tulit Attila 

 

 

Comisia economică, buget-finanțe, prognoze și patrimoniu 

 

RAPORT DE ACTIVITATE pe anul 2008 
 

Componența comisiei: 

Președinte: Baka Mátyás, profesor de matematică, U.D.M.R. 

Secretar: Agrigoroei Gică, jurist, P.R.M. 

Membrii: Farkas György, jurist, U.D.M.R. 

Fazakas Tibor, economist, P.C.M. 

Kovács Ödön, economist, U.D.M.R. 

Comisia s-a constituit conform opțiunilor membrilor săi și ale partidelor politice reprezentate în Consiliul Județean Covasna, în 

urma alegerilor locale din iunie 2008. 

După ședința de constituire, în cursul anului 2008, am convocat membrii comisiei la 9 ședințe ordinare și la o ședință 

extraordinară pentru a analiza și a aviza proiectele de hotărâri și alte materiale înscrise în proiectul ordinii de zi al ședințelor 

Consiliul Județean Covasna. 

Ședința extraordinară am organizat-o împreună cu Comisia juridică și Comisia pentru amenajarea teritoriului, urbanism, 

administrația publică locală, programe și investiții unde au fost invitați specialiști din domeniul protecției mediului. De fiecare 

dată la ședințele comisiei au participat specialiști din cadrul aparatului de specialitate al Consiliul Județean Covasna. 

În cadrul ședințelor comisiei au fost analizate 106 proiecte de hotărâri, comisia a acordat 98 avize favorabile, 2 avize 

nefavorabile, au fost amânate 6 proiecte de hotărâri din care 2 au fost aduse în atenția plenului Consiliul Județean Covasna pentru 

a fi dezbătute și analizate în vederea adoptării unei soluții bine argumentate. 

Menționez că membrii comisiei au dat dovadă de un interes deosebit privind informarea lor asupra problemelor supuse analizei 

și au dezbătut cu competență problemele discutate în cadrul ședințelor comisiei fapt ce ne-a determinat să apelăm, de mai multe 

ori, la inițiatorii proiectelor de hotărâri, cărora le-au fost adresate întrebări pertinente pentru a ne clarifica motivele, respectiv 

oportunitatea anumitor inițiative. 

Este de reliefat și faptul că în majoritatea covârșitoare a ședințelor comisiei am înregistrat prezență de 100% și nu s-au 

înregistrat absențe nemotivate. 
 

Sf. Gheorghe, 26.11.2009 

Președintele comisiei, 

Baka Mátyás 
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